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ATOS OFICIAIS
PODER EXECUTIVO

Procuradoria-Geral do Município

Processo Administrativo nº 
1066/2018

Fundamentação Jurídica: Lei Federal nº 
9.608/98.

TERMO  DE  ADESÃO  DE  TRABALHO 
VOLUNTÁRIO, que entre si celebram, de 
um  lado,  O  MUNICÍPIO  DE 
PIRASSUNUNGA,  e  de  outro  lado 
NELSON XAVIER DA SILVA.

Constituem  partes  deste  TERMO  DE 
ADESÃO DE TRABALHO VOLUNTÁRIO, 
que  entre  si  celebram,  de  um lado,  O 
MUNICÍPIO  DE  PIRASSUNUNGA,  e  de 
outro lado NELSON XAVIER DA SILVA.
O  presente TERMO  DE  ADESÃO  DE 
TRABALHO VOLUNTÁRIO, que entre si 
celebram, de um lado, O MUNICÍPIO DE 
PIRASSUNUNGA,  e  de  outro  lado 
NELSON  XAVIER  DA  SILVA tem por 
objeto: realizar atividades de apoio junto à 
Secretaria  Municipal  de  Esportes,  sob  a 
orientação do Chefe da respectiva Pasta. A 
vigência  será  de  12  (doze)  meses, 
contados a partir da data de assinatura do 
presente pacto, cujos trabalhos realizar-se-
ão nas dependências do CEFE Presidente 
Médici,  na  Secretaria  Municipal  de 
Esportes,  podendo ser  rescindido por  ato 
unilateral  de  qualquer  das  partes.  Este 
termo  de  Adesão  de  Trabalho  Voluntário 

não  gera  vinculo  empregatício,  nem 
obrigação  de  natureza  empregatícia,  tão 
pouco previdenciária ou afim, sendo que a 
natureza  da  prestação  dos  serviços  é 
absolutamente  gratuita,  não  fazendo  o 
Voluntário  jus  a  qualquer  tipo  de 
remuneração ou indenização nem mesmo 
por  eventuais  acidentes  que  ocorram  no 
local de trabalho.

DATA DA ASSINATURA: 16/08/2018.               
LUIZ GONZAGA NEVES MELO JUNIOR
Procurador Geral do Município

SAEP

SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO 
DE PIRASSUNUNGA-SAEP

AVISO DE LICITAÇÃO 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº.  40/2018 – 
TOMADA DE PREÇOS Nº 09/2018
ENCERRAMENTO:  06  de  setembro  de 
2018 – 13h15
ABERTURA  DAS  PROPOSTAS:  06  de 
setembro de 2018 – 13h30.
OBJETO:  A  presente  licitação  tem  por 
objetivo  a  aquisição  e  a  instalação  de 
macromedidores com conexões nas saídas 
dos  reservatórios  da  ETA  2,  conforme 
Termo de Referência e demais anexos do 
edital,  que se encontra à disposição pelo 
site  www.saep-piras.com.br ícone 
Licitações. Tel. (19) 3565-4518  

Pirassununga,  17  de  agosto  de  2018. 
Vivian C. F. M. Franco – Seção de Licitação.
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Secretaria Municipal
de Administração
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ATOS OFICIAIS
PODER LEGISLATIVO

Câmara Municipal
ATO DA MESA Nº 272/2018

EM  DECORRÊNCIA  DO  PROCESSO  DE 
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2018, PARA OS 
EMPREGOS  PERMANENTES  DE 
ANALISTA  LEGISLATIVO  ADVOGADO, 
AGENTE  OFICIAL  LEGISLATIVO, 
ANALISTA  LEGISLATIVO  TÉCNICO  DE 
INFORMÁTICA  E  MOTORISTA,  A  MESA 
DA  CÂMARA  MUNICIPAL  DE 
PIRASSUNUNGA,  NO  USO  DE  SUAS 
ATRIBUIÇÕES  LEGAIS,  E  COM  FULCRO 
NO  INCISO  VII,  ARTIGO  16  DA  LEI 
ORGÂNICA  DO  MUNICÍPIO  DE 
PIRASSUNUNGA, RESOLVE:

Art. 1º  ADMITIR, a partir de 20 de agosto de 
2018, pelo regime  jurídico  da  Consolidação 
das  Leis  do  Trabalho  –  C.L.T.,  a   Senhora 
CAMILA  MARIA  BRITO  DE  SOUZA 
GUIGUER,   RG.  nº 57.671.366-1 – SSP/SP, 
CPF  nº  907.905.885-87   e  PIS  nº 
1.253.334.008-3,  classificada em 1º  (primeiro) 
lugar  para  o  emprego  permanente  de  analista 
legislativo advogado, referência 43, para efeito 
de remuneração constante no Anexo IV, da Lei 
Complementar n° 157, de 27 de março de 2018, 
com jornada  de  trabalho  de  30  (trinta)  horas 
semanais, passando pelo período de experiência 
de 90 (noventa) dias.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data de sua 
publicação,  revogadas  as  disposições  em 

contrário.

Pirassununga, 14  de agosto de 2018.
Leonardo Francisco Sampaio de Souza Filho 
Presidente 
Edson Sidinei Vick
Vice-Presidente
Wallace Ananias de Freitas Bruno 
1º Secretário 
José Antonio Camargo de Castro
2° Secretário
Publicado no Diário Oficial Eletrônico do 
Município de Pirassununga.
Adriana Aparecida Merenciano
Diretora Geral da Secretaria

ATO DA MESA Nº 273/2018

EM DECORRÊNCIA DO PROCESSO DE 
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2018, PARA 
OS  EMPREGOS  PERMANENTES  DE 
ANALISTA  LEGISLATIVO  ADVOGADO, 
AGENTE  OFICIAL  LEGISLATIVO,  
ANALISTA  LEGISLATIVO  TÉCNICO  DE 
INFORMÁTICA E  MOTORISTA,  A MESA 
DA  CÂMARA  MUNICIPAL  DE 
PIRASSUNUNGA,  NO  USO  DE  SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E COM FULCRO 
NO  INCISO  VII,  ARTIGO  16  DA  LEI  
ORGÂNICA  DO  MUNICÍPIO  DE 
PIRASSUNUNGA, RESOLVE:

Art. 1º  ADMITIR, a partir de 20 de agosto 
de  2018,  pelo  regime   jurídico   da 
Consolidação  das  Leis  do  Trabalho  – 
C.L.T.,  a   Senhora  FLÁVIA KETTELHUT 
TUCKUMANTEL,  RG.  nº 35.404.444-8 - 
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SSP/SP,  CPF nº 227.316.378-97 e PIS nº 
1.194.088.002-0,  classificada  em  1º 
(primeiro)  lugar  para  o  emprego 
permanente  de  agente  oficial  legislativo, 
referência 40, para efeito de remuneração 
constante  no  Anexo  IV,  da  Lei 
Complementar n° 157, de 27 de março de 
2018,  com  jornada  de  trabalho  de  40 
(quarenta) horas semanais, passando pelo 
período  de  experiência  de  90  (noventa) 
dias.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data de 
sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.

Pirassununga, 14  de agosto de 2018.
Leonardo Francisco Sampaio de Souza Filho  
Presidente 
Edson Sidinei Vick
Vice-Presidente
Wallace Ananias de Freitas Bruno 
1º Secretário                                                         
José Antonio Camargo de Castro
2° Secretário
Publicado no Diário Oficial Eletrônico do  
Município de Pirassununga.
Adriana Aparecida Merenciano
Diretora Geral da Secretaria
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