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ATOS OFICIAIS
PODER EXECUTIVO

SAEP

TERMO DE ADJUDICAGAO
PROCESSO LICITATORIO 14/2022—-
PRESENCIAL 12/2022
ADJUDICO o objeto em conformidade com as propostas
apresentadas pelas empresas: COMERCIAL PORTO DE
PNEUS - ME, MARCELA FERNANDA BERRETA-ME pelo
critério de menor prego por item, conforme a Ata da
Sessdo Publica datada de 07 de abrii de 2022.
Pirassununga, 07 de abril de 2022. ATILA PORTO
SINOTTI — Pregoeiro — SAEP.

PREGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO LICITATORIO 14/2022—-
PRESENCIAL 12/2022
HOMOLOGO o objeto em conformidade com as
propostas apresentadas pelas empresas COMERCIAL
PORTO DE PNEUS - ME, MARCELA FERNANDA
BERRETA-ME pelo critério de menor prego por item,
conforme a Ata da Sess&o Publica datada de 07 de abril
de 2022. Pirassununga, 08 de abril de 2022. JOAO ALEX
BALDOVINOTTI - Superintendente SAEP.

PREGAO

PORTARIA 031/2022

JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAO PAULO: No uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o que dispbe o
artigo 6° da Lei Complementar n° 172 de 13 de maio de
2020 RESOLVE: nomear com exercicio a partir de 07 de
abril do corrente, a Sra. RENATA CASSIANO, PIS.
126.3432.52.41, RG. 33.840.426-0, CPF. 301.505.798-70,
ocupante do emprego permanente de Procurador, para
ocupar o emprego de provimento em confianca de
Procurador Chefe, percebendo gratificagcdo adicional de
40%, sobre a referencia 43, com jornada de trabalho de
40 horas semanais junto a Superintendéncia.. Registre-se
e Publique-se. Pirassununga, 06 de abril de 2022. Jodo
Alex Baldovinotti Superintendente. Publicado e Registrado
na forma da Lei data supra. José Roberto Barone —
Diretor Administrativo

PORTARIA 032/2022
JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAO PAULO: No uso de
suas atribuicdes legais, e considerando a aprovacdo no
Concurso Publico 001/2021, AUTORIZA a admissao com
exercicio a partir de 07 de abril do corrente, pelo regime
Juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), o

Sr. Wilson Rodrigues da Mata Junior, PIS.126.64377.266,
RG. 46.842.147, CPF. 289.777.208-50, classificado em 1°
lugar para o emprego permanente mensalista de Pedreiro,
referéncia 31, junto a Secédo de Obras, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, passando por um periodo
de experiéncia de 90 dias, 45 por 45 dias. Pirassununga,
06 de abrii de 2022. Jodo Alex Baldovinotti
Superintendente. Publicado e Registrado na forma da Lei
data supra. José Roberto Barone — Diretor Administrativo

Contrato n°® 037/2022.
CONTRATANTE: SAEP — Servigo de Agua e Esgoto de
Pirassununga.
CONTRATADA: SOLER & CALDEIRA SOLUCOES EM
TECNOLOGIALTDA
OBJETO: Criagao, instalagédo, configuragao, hospedagem
e assisténcia no site do SAEP. Valor R$ 5.760,00,00.
Prazo 12 meses. Modalidade Dispensa, assinatura 08 de
abril de 2022. Joao Alex Baldovinotti, — Superintendente

Secretaria Municipal
de Administragao

LEI N° 5.819, DE 5 DE ABRIL DE 2022
“Declara de Utilidade Publica a Associagdo Beneficente
de Esportes e Cultura Camisa 10”.
A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:
Art. 1° Fica declarada a Utilidade Publica, a “Associagéo
Beneficente de Esportes e Cultura Camisa 10", com sede
na Rua Levino Malachias Ferreira, 273, Jardim Veneza,
neste Municipio, com Estatuto devidamente protocolado e
registrado em microfilme sob n° 4.100, de 17 de junho de
2020, no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de
Pirassununga -SP.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Pirassununga, 5 de abril de 2022.
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal
SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.
Secretaria Municipal de Administracéo.
dag/.
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LEI N° 5.820, DE 6 DE ABRIL DE 2022
“Autoriza inclusdo de nova agdo n° 2707 - Aquisi¢do de
Equipamentos e Materiais Permanentes, na Lei n° 5.799,
de 21 de dezembro de 2021, o Plano Plurianual para o
periodo de 2022 a 2025".

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo da nova agéo n° 2707 -
Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes, na
Lei Municipal n° 5.799, de 21 de dezembro de 2021, o
Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025,
conforme consta do anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusao
de que trata o artigo 1° serdo provenientes de excesso de
arrecadacdo na forma do inciso Il, do § 1°, do artigo 43,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.

Secretaria Municipal de Administracéo.

dag/.

Valor - PPA
2022-2025
105
Total
105

Valor
2022
105

Valores expressos em R$ milhares médios/2022
indice Final PPA

Meta fisica-2022
Total do Acréscimo| 105

2022
3

Meta fisical

fndice mais recente
Produto/Unidade de
Medida

de viaturas para a Guarda Civil Municipal.

Secretaria de
Scguranga
Piblica

Estado de Siio Paulo
ACRESCIMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
50| Orgdo Executor

Altera o Plano Plurianual 2022 a 2025 - Anexo V

06

ANEXO A LEI N° 5.820, DE 6 DE ABRIL DE 2022

Discriminagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

n° 2022.093.37686 para aquisi

RECURSOS ATRAVES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2022.093.37686

Indicador

Agio
referentes a Emenda

ficacdes

: 8002 - Scguranga Patrimonial

B

[Orgao Responsavel Principal: 19.01.00 - Secretaria Municipal de Seguranga Piblica

$
g
2
©
S
o
8
]
S
8
g
&
bl
g
&
s
1
g
£
=
)
L]
3
H
g
H
2
g

[2707 - Aquisigio de Equipamentos ¢ Materiais Permanentes

|Acréscimos dos

LEI N° 5.821, DE 6 DE ABRIL DE 2022
“Autoriza inclusdo da nova agdo n° 2707 - Aquisicdo de
Equipamentos e Materiais Permanentes, na Lei n® 5.702,
de 23 de junho de 2021, a Lei de Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2022”".

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo da nova agao n° 2707 -
Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes, na
Lei Municipal n® 5.702, de 23 de junho de 2021, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2022,
conforme consta do anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusao
de que trata o artigo 1° serdo provenientes de excesso de
arrecadagao na forma do inciso I, do § 1°, do artigo 43,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.

Secretaria Municipal de Administracéo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ANEXO A LEIN° 5.821, DE 6 DE ABRIL DE 2022
Altera a Lei de Diretrizes Or¢amentirias - Anexo VI - METAS E PRIORIDADES 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sé@io Paulo

nentes
Discriminagdo

Secretaria d i
Seguranga Piblica
RECURSOS ATRAVES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2022.093.37686

taria Municipal de Seguranga Piiblica
or

‘Seguranga Patrimonial
2 Guarda Civi
Agdo

a das Modificagdes
lAcréscimos dos valores referentes a Emenda Parlamentar n° 2022.093.37686 para aquisisio de viaturas para a Guarda Civil Muni

i

Recursos através da Emenda Parlamentar n° 2022.093.37686.

2707 - Aquisigo de Equipamentos ¢ Materiais Permai
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LEI N° 5.822, DE 6 DE ABRIL DE 2022
“Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito adicional
especial no orcamento vigente, destinado a atender
inclusdo da nova agdo n° 2707 - Aquisicdo de
Equipamentos e Materiais Permanentes”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, no valor de R$
105.846,00 (cento e cinco mil, oitocentos e quarenta e
seis reais), destinado a atender abertura da nova agéo n°

2707 - Aquisicdo de Equipamentos e Materiais
Permanentes, consignado nas seguintes dotacdes
orcamentarias:

| - Secretaria Municipal de Seguranga Publica

190100 - 0618180022707 - 449052 - Aquisicdo de
Equipamentos e Materiais Permanentes - Fonte 02 -
Coadigo de Aplicagao 8000021 R$ 100.000,00

190100 - 0618180022707 - 449052 - Aquisicdo de
Equipamentos e Materiais Permanentes - Fonte 01 -
Cadigo de Aplicagao 1100000 R$ 5.846,00

Art. 2° O crédito adicional especial aberto no artigo 1°
ficara legalmente caracterizado pela Lei Federal n° 4.320,
de 17 de margo de 1964, artigo 43, § 1°, sendo o valor de
R$ 100.000,00 (cem mil reais) coberto através de excesso
de arrecadagédo da verba referente a Emenda Parlamentar
n°® 2022.093.37686, na forma do inciso II; e o valor de R$
5.846,00 (cinco mil, oitocentos e quarenta e seis reais)
coberto através da anulagdo parcial da dotagéo
orcamentaria, a saber:

| - Secretaria Municipal de Seguranga Publica

Despesa 783 - 190100 - 0618180022267 - 339039 -
Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Fonte 01 -
Codigo de Aplicagdo 1100000 R$ 5.846,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.

Secretaria Municipal de Administragao.

dag/.

LEI N° 5.823, DE 6 DE ABRIL DE 2022
“Autoriza inclusdo da nova agédo n° 2709 - Custeio e
Manutencao do Sistema de Saude, na Lei n° 5.799, de 21
de dezembro de 2021, o Plano Plurianual para o periodo
de 2022 a 2025".

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo da nova agao n° 2709 -
Custeio e Manutengcdo do Sistema de Saude, na Lei
Municipal n° 5.799, de 21 de dezembro de 2021, o Plano
Plurianual para o periodo de 2022 a 2025, conforme

consta do anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusdo
de que trata o artigo 1° serdo provenientes de excesso de
arrecadacéo na forma do inciso Il, do § 1°, do artigo 43,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIA REGINA GRIGOLETTO ARRUDA SANTOS.
Secretaria Municipal de Administragao.

dag/.
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[Programa: 1001 - Atengdo Basica a Sadde
Objetivo: Custeio e Manutengio do Sistema de Saiide - Emenda Parlamentar n® 2022.031.36335

|Orgdo Responsivel Principal: 12.02.00 - Fundo Municipal de Satde

2709 - Custeio e Manutengdo do Sistema de Satide
IRecursos através da Emenda Parlamentar n® 2022.031.36335.

(Justificativas das Modifica¢es
ésci dos valores
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LEI N° 5.824, DE 6 DE ABRIL DE 2022
“Autoriza inclusdo da nova agdo n° 2709 - Custeio e
Manutencao do Sistema de Saude, na Lei n® 5.702, de 23
de junho de 2021, a Lei de Diretrizes Orgamentarias para
0 exercicio de 2022”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo da nova agéo n° 2709 -
Custeio e Manutengdo do Sistema de Saude, na Lei
Municipal n° 5.702, de 23 de junho de 2021, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2022,
conforme consta do anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusao
de que trata o artigo 1° serdo provenientes de excesso de
arrecadacdo na forma do inciso Il, do § 1°, do artigo 43,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.

Secretaria Municipal de Administracéo.

dag/.
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1
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iscriminag
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Produto/Unidade de Medida

ACRESCIMO

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO A LEI N° 5.824, DE 6 DE ABRIL DE 2022
Altera a Lei de Diretrizes Orgamentrias - Anexo VI - METAS E PRIORIDADES 2022

9
P
S

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

tema de Salide - Emenda Parlamentar n® 2022.031.36335

- Fundo Municipal de Saide

N

Asto

Acréscimos dos valores referentes a Emenda Parlamentar n® 2022.031.36335 para Custeio e Manutengdo do Sistema de Satide.

R709 - Custeio e Manutengdo do Sistema de Satide
Recursos através da Emenda Parlamentar n° 2022.031.36335.

Pustificativa das Modificagdes:

LEI N° 5.825, DE 6 DE ABRIL DE 2022
“Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito adicional
especial no orcamento vigente, destinado a atender
inclusdo da nova agéo n° 2709 - Custeio e Manutengdo do
Sistema de Saude”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, no valor de R$
70.000,00 (setenta mil reais), destinado a atender
abertura da nova agao n° 2709 - Custeio e Manutengao
do Sistema de Saude, consignado nas seguintes
dotagdes orcamentarias:

| - Fundo Municipal de Saude

120200 - 1030110012709 - 339039 - Outros Servicos de
Terceiros Pessoa Juridica - Fonte 02 - Coddigo de
Aplicagdo 8000023 R$ 70.000,00

Art. 2° O crédito adicional especial de que trata o artigo 1°
sera coberto através de excesso de arrecadagdo da
receita de verba oriunda da Emenda Parlamentar n°
2022.031.36335, ficando legalmente caracterizado pelo
inciso I, do § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de
17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.

Secretaria Municipal de Administragao.

dag/.

LEI N° 5.826, DE 6 DE ABRIL DE 2022
“Autoriza inclusdo da nova agdo n° 2708 - Aquisicdo de
Equipamentos, na Lei n° 5.799, de 21 de dezembro de
2021, o Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025".
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo da nova agao n° 2708 -
Aquisi¢cdo de Equipamentos, na Lei Municipal n® 5.799, de
21 de dezembro de 2021, o Plano Plurianual para o
periodo de 2022 a 2025, conforme consta do anexo a esta
Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusao
de que trata o artigo 1° serdo provenientes de excesso de
arrecadagao na forma do inciso I, do § 1°, do artigo 43,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.

Secretaria Municipal de Administracéo.

dag/.
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Valor - PPA
2022-2025
280
280
Total

Valor
2022
280
280

indice Final PPA

Meta fisica-2022

Valores expressos em R$ milhares médios/2022

Total do Acréscimol

Meta fisical
2022
1

Indice mais recente
Produto/Unidade de
Medid:

ACRESCIMO

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Orgdo Executor

ANEXO A LEI N° 5.826, DE 6 DE ABRIL DE 2022
Altera o Plano Plurianual 2022 a 2025 - Anexo V

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

tar n° 2022.063.37577
n° 2022.063.37577 para Aquisigio de Equi

Discriminagdo

le
RECURSOS ATRAVES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2022.063.37577

L

[Recursos através da Emenda Parlamentar n° 2022.063.37577.

12708 - Aquisigao de Equipamentos
|Acréscimos dos valores referentes 4 Emenda

\Justificativas das

B 5
oI5

LEI N° 5.827, DE 6 DE ABRIL DE 2022
“Autoriza inclusdo da nova agdo n° 2708 - Aquisicdo de
Equipamentos, na Lei n® 5.702, de 23 de junho de 2021, a
Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2022”.
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo da nova agao n° 2708 -
Aquisigdo de Equipamentos, na Lei Municipal n® 5.702, de
23 de junho de 2021, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias
para o exercicio de 2022, conforme consta do anexo a
esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a incluséo
de que trata o artigo 1° serdo provenientes de excesso de
arrecadacdo na forma do inciso Il, do § 1°, do artigo 43,
da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.

Secretaria Municipal de Administragao.

dag/.
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Produto/Unidade de Medida

ACRESCIMO

Estado de Séo Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

de Satde

ANEXO A LEI N° 5.827, DE 6 DE ABRIL DE 2022
Altera a Lei de Diretrizes Or¢amentirias - Anexo VI - METAS E PRIORIDADES 2022

Fundo Municipal

Orgao Executor

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
riminagdo

RECURSOS ATRAVES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2022.063.37577

menda Parlamentar n° 2022.063.37577
‘undo Municipal de Satde

Agdo

ificativa das Modificagoes:
Acréscimos dos valores referentes 4 Emenda Parlamentar n° 2022.063.37577 para Aquisigio de Equipamentos.

8

Recursos através da Emenda Parlamentar n° 202:

708 - Aquisigo de Equipamentos

LEI N° 5.828, DE 6 DE ABRIL DE 2022
“Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito adicional
especial no orgcamento vigente, destinado a atender
inclusdo da nova agdo n° 2708 - Aquisicdo de
Equipamentos”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, no valor de R$
280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais), destinado a
atender abertura da nova agdo n° 2708 - Aquisicdo de
Equipamentos, consignado na seguinte dotacdo
orgamentaria:

| - Fundo Municipal de Saude

120200 - 1030110012708 - 449052 - Aquisicdo de
Equipamentos - Fonte 02 - Cédigo de Aplicagdo 8000022
R$ 280.000,00

Art. 2° O crédito adicional especial de que trata o artigo 1°
sera coberto através de excesso de arrecadagdo da
receita de verba oriunda da Emenda Parlamentar n°
2022.063.37577, ficando legalmente caracterizado pelo
inciso I, do § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n°® 4.320, de
17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIA REGINA GRIGOLETTO ARRUDA SANTOS.
Secretaria Municipal de Administragéo.

dag/.

PORTARIA (S)

PORTARIA N° 283/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de Sao Paulo.
No uso de suas atribui¢cdes legais e face o que noticiam
os autos do Protocolado n°® 454/2020, que dispbe sobre
Concurso Publico de Professor Substituto e diante da
abertura de vaga por forga da Lei Municipal n° 4.467, de 9
de agosto de 2013,
RESOLVE:
Admitir, a partir de 7 de abril do fluente ano e pelo regime
juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), a
candidata Alessandra Takafuji, RG n° 29.165.454-X - SSP/
SP, CPF n°® 282.333.048-83 e PIS n°® 1.298.923.381-6,
classificada em 6° lugar para o emprego permanente
mensalista de Professor Substituto, com vencimentos
equivalentes a referéncia inicial 29 e jornada de trabalho
de 30 (trinta) horas semanais, subordinada a Secretaria
Municipal de Educagdo, passando por um periodo de
experiéncia de 90 dias (45 por 45), de acordo com o
diploma legal acima mencionado.
REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
Pirassununga, 6 de abril de 2022.
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal
SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.
Secretaria Municipal de Administragao.
dag/.

PORTARIA N° 284/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de Sao Paulo.
No uso de suas atribuigbes legais e face o que noticiam
os autos do Protocolado n°® 454/2020, que dispde sobre
Concurso Publico de Professor Substituto e diante da
abertura de vaga por for¢a da Lei Municipal n° 4.467, de 9
de agosto de 2013,
RESOLVE:
Admitir, a partir de 7 de abril do fluente ano e pelo regime
juridico da Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT), a
candidata Maria Gabriela Garcia Salvador, RG n°
47.942.718-5 - SSP/SP, CPF n° 388.008.568-45 e PIS n°
1.636.687.692-5, classificada em 7° lugar para o emprego
permanente mensalista de Professor Substituto, com
vencimentos equivalentes a referéncia inicial 29 e jornada
de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, subordinada a
Secretaria Municipal de Educacdo, passando por um

periodo de experiéncia de 90 dias (45 por 45), de acordo
com o diploma legal acima mencionado.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

Pirassununga, 6 de abril de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.

Secretaria Municipal de Administracéo.

dag/.

PORTARIA N° 285/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de S&o Paulo.
No exercicio do cargo e uso das prerrogativas legais,
conforme o inciso Il do Artigo 54 da Lei Orgénica do
Municipio,
RESOLVE:
Exonerar do emprego em comissdo de Secretaria
Municipal de Saude, a servidora Maria Regina Ravanini
Tupa, RG n°® 10.363.608 - SSP/SP e CPF n° 056.701.938-
14, ficando a mesma, a partir desta data, a disposicéo da
Secdo de Pessoal, para fins de promogdo do
procedimento demissional.
Determinar que uma vez submetida ao exame
demissional, seja rescindido o contrato de trabalho com
referida servidora.
CUMPRA-SE.
REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
Pirassununga, 7 de abril de 2022.
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal
SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.
Secretaria Municipal de Administracéo.
dag/.

PORTARIA N° 286/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de Sao Paulo.
No exercicio do cargo e uso das prerrogativas legais,
conforme o inciso |l do Artigo 54 da Lei Organica do
Municipio,
RESOLVE:
Exonerar do emprego em comisséo de Secretario
Municipal de Obras e Servigos, o servidor Leandro
Aparecido Pedro Simdes, RG n° 29.851.371-7 - SSP/SP e
CPF n°® 273.127.418-27, ficando 0 mesmo, a partir desta
data, a disposicao da Secgdo de Pessoal, para fins de
promogao do procedimento demissional.
Determinar que uma vez submetido ao exame
demissional, seja rescindido o contrato de trabalho com
referido servidor.
CUMPRA-SE.
REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
Pirassununga, 7 de abril de 2022.
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
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Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.
Secretaria Municipal de Administragéo.
dag/.

PORTARIA N° 287/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de Sdo Paulo
No exercicio do cargo e uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE:
Criar a Comissdo para Acompanhamento Técnico e
Processual, inclusive quanto a avaliagdo do Termo de
Referéncia, do processo administrativo n® 1729/2022 que
se refere a execucdo de servicos de tecnologia da
informacgdo para o fornecimento de locagéo de software
como servigo (SAAS) de gestdo do cadastro territorial
multifinalitario, alvara de funcionamento (atividades
econdmicas), aprovagdo digital de projetos (obras e
habite-se), cadastro Unico do municipe, bem como, os
servicos de execucgdo/revisao da “planta genérica”
municipal, georreferenciamento, e a todos os outros a que
se refere o referido processo administrativo, designando
os servidores, a saber:
Presidente: Rafaela Mello Veneroso, Secretaria Municipal
de Planejamento e Desenvolvimento Econémico
Membros: Eduardo Marcel Benine, Secretaria Municipal
de Governo
Claudio Donizetti Franceschini, Segdo de Cadastro Fiscal
- Secretaria Municipal de Financas
Marcia Teresinha Thim, Secretaria Municipal de Promocéao
Social
Roberta Ravanini Tupa Medeiros, Secretaria Municipal de
Saude
Sara Zero dos Santos, Secretaria Municipal de Educagao
REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
Pirassununga, 7 de abril de 2022.
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal
SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.
Secretaria Municipal de Administragéo.
dag/.

PORTARIA N° 288/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de Sao Paulo
No exercicio do cargo e uso das prerrogativas legais,
conforme o inciso Il do Artigo 54, c.c. o inciso VII do Artigo
26 da Lei Orgéanica do Municipio,
RESOLVE:
Nomear, a partir desta data, o Sr. Natal Furlan, RG n°
11.215.463-3 - SSP/SP e CPF n° 016.209.138-95, para o
emprego em comissdo de Secretario Municipal de Obras
e Servigos.
REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
Pirassununga, 8 de abril de 2022.
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.
Secretaria Municipal de Administragao.
dag/.

PORTARIA N° 289/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de Sao Paulo
No exercicio do cargo e uso das prerrogativas legais,
conforme o inciso Il do Artigo 54, c.c. o inciso VII do Artigo
26 da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Nomear, a partir desta data, o Sr. Maurilo Antonio Correa
Humberto, RG n° M266611 e CPF n° 129.187.256-68,
para o emprego em comissdo de Secretario Municipal de
Saude.
REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
Pirassununga, 8 de abril de 2022.
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal
SONIAR. GRIGOLETTO A. SANTOS.
Secretaria Municipal de Administragao.
dag/.

Secao de Material

Processo Administrativo: 1070/2022. Modalidade:
Dispensa de Licitagdo n° 44/2022. Artigo 24, Inciso IV, da
Lei n° 8.666/93. Homologagdo e Ratificagao:
01/04/2022. Proponentes: 03 (trés). Empresa
Adjudicada e Contratada: VICTOR HUGO DE SA
MAGRO LTDA. Valor: R$ 5.720,00 (cinco mil, setecentos
e vinte reais). Ordem de Servigo n° 215/22. Prazo de
entrega: Conforme Termo de Referéncia devendo a
entrega ser em sua totalidade. Data de Expedicdo da
Ordem de Servigo: 07/04/2022. Objeto: Servico de
telhamento do campo de futebol do Jardim Olimpio
Felicio. Dr. José Carlos Mantovani - Prefeito Municipal.

Processo Administrativo: 1232/2022. Modalidade:
Dispensa de Licitagao n°® 43/2022. Artigo 24, Inciso XVII,

da Lei n° 8.666/93. Homologacdo e Ratificagao:
01/04/2022.  Proponentes: 01 (um). Empresa
Adjudicada e Contratada: MAGGI CAMINHOES

LIMEIRA LTDA. Valor: R$ 2.231,71 (dois mil, duzentos e
trinta e um reais). Autorizagdo de Fornecimento n°
221/22. Valor: R$ 2.231,71 (dois mil, duzentos e trinta e
um reais). Autorizacdo de Fornecimento n° 222/22.
Valor: R$ 2.231,71 (dois mil, duzentos e trinta e um
reais). Autorizacdo de Fornecimento n°® 223/22. Valor:
R$ 2.231,71 (dois mil, duzentos e trinta e um reais).
Autorizagdo de Fornecimento n° 224/22. Valor: R$
2.231,71 (dois mil, duzentos e ftrinta e um reais).
Autorizacdo de Fornecimento n° 220/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta e oito reais e setenta e
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cinco centavos). Ordem de Servigo n° 213/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta e oito reais e setenta e
cinco centavos). Ordem de Servigo n° 214/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta e oito reais e setenta e
cinco centavos). Ordem de Servigo n° 210/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta e oito reais e setenta e
cinco centavos). Ordem de Servigo n° 211/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta e oito reais e setenta e
cinco centavos). Ordem de Servigo n° 212/22. Prazo de
entrega: Conforme Termo de Referéncia devendo a
entrega ser em sua totalidade. Data de Expedicdo das
Autorizagées de Fornecimento e das Ordens de
servigo: 07/04/2022. Objeto: Servico de Revisdo de
garantia de veiculos, com uso de pecas, lotados na
Secretaria Municipal de Educagdo. Dr. José Carlos
Mantovani - Prefeito Municipal.

Processo Administrativo: 1070/2022. Modalidade:
Dispensa de Licitagdo n°® 44/2022. Artigo 24, Inciso 1V, da
Lei n° 8.666/93. Homologagdao e Ratificagao:
01/04/2022. Proponentes: 03 (rés). Empresa
Adjudicada e Contratada: VICTOR HUGO DE SA
MAGRO LTDA. Valor: R$ 5.720,00 (cinco mil, setecentos
e vinte reais). Ordem de Servigo n° 215/22. Prazo de
entrega: Conforme Termo de Referéncia devendo a
entrega ser em sua totalidade. Data de Expedi¢ao da
Ordem de Servigo: 07/04/2022. Objeto: Servico de
telhamento do campo de futebol do Jardim Olimpio
Felicio.

Processo Administrativo: 1069/2022. Modalidade:
Dispensa de Licitagdo n°® 51/2022. Artigo 24, Inciso 1V, da
Lei n° 8.666/93. Homologagdo e Ratificagao:
04/04/2022. Proponentes: 03 (trés). Empresa
Adjudicada: VICTOR HUGO DE SA MAGRO LTDA.
Valor: R$ 3.411,00 (trés mil, quatrocentos e onze reais).
Objeto: Servigo de telhamento do Gindsio de Ginastica
Artistica — Cefe Médici.

Processo Administrativo: 1073/2022. Modalidade:
Dispensa de Licitagdo n° 52/2022. Artigo 24, Inciso IV, da
Lei n° 8.666/93. Homologagdo e Ratificagao:
04/04/2022. Proponentes: 03 (trés). Empresa
Adjudicada: VICTOR HUGO DE SA MAGRO LTDA.
Valor: R$ 19.917,76 (dezenove mil, novecentos e
dezessete reais e setenta e seis centavos ). Objeto:
Servico de telhamento da Quadra Poliesportiva — Cefe
Médici.

Processo Administrativo: 1232/2022. Modalidade:
Dispensa de Licitagdo n° 43/2022. Artigo 24, Inciso XVII,
da Lei n° 8.666/93. Homologacdo e Ratificagao:
01/04/2022.  Proponentes: 01 (um). Empresa
Adjudicada e Contratada: MAGGI CAMINHOES
LIMEIRA LTDA. Valor: R$ 2.231,71 (dois mil, duzentos e
trinta e um reais). Autorizagdo de Fornecimento n°

221/22. Valor: R$ 2.231,71 (dois mil, duzentos e trinta e
um reais). Autorizacdo de Fornecimento n°® 222/22.
Valor: R$ 2.231,71 (dois mil, duzentos e trinta e um
reais). Autorizagdo de Fornecimento n° 223/22. Valor:
R$ 2.231,71 (dois mil, duzentos e trinta e um reais).
Autorizagdo de Fornecimento n° 224/22. Valor: R$
2.231,71 (dois mil, duzentos e frinta e um reais).
Autorizagdo de Fornecimento n° 220/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta e oito reais e setenta e
cinco centavos). Ordem de Servigo n° 213/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta € oito reais e setenta e
cinco centavos). Ordem de Servigo n° 214/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta e oito reais e setenta e
cinco centavos). Ordem de Servigo n° 210/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta e oito reais e setenta e
cinco centavos). Ordem de Servigo n° 211/22. Valor: R$
1.268,75 (mil, duzentos e sessenta e oito reais e setenta e
cinco centavos). Ordem de Servigo n° 212/22. Prazo de
entrega: Conforme Termo de Referéncia devendo a
entrega ser em sua totalidade. Data de Expedi¢cdo das
Autorizagdes de Fornecimento e das Ordens de
servigo: 07/04/2022. Objeto: Servico de Revisdo de
garantia de veiculos, com uso de pegas, lotados na
Secretaria Municipal de Educagdo. Dr. José Carlos
Mantovani - Prefeito Municipal.

Secéao de Licitagao

EDITAL

Edital: 33/22. Processo Administrativo: 1371/22. Oferta de
Compra n°  8536008010020220C00016. Pregao
Eletrdnico: 23/22. Objeto: Registro de Precos de cestas
basicas. O Edital sera disponibilizado nos sites
http://www.pirassununga.sp.gov.br e www.bec.sp.gov.br, a
partir do dia 11 de abril de 2022. A data inicio para envio
das propostas eletronicas sera 11 de abril de 2022 e a
abertura da Sessdo Publica sera as 09:00 horas do dia 28
de abril de 2022. Pirassununga, 08 de abril de 2022.
Sandra R. Fadini Carbonaro — Chefe da Secdo de
Licitacao.

RESULTADO DE PREGAO/ ADJUDICAGAO/
HOMOLOGAGAO

Edital: 22/22. Processo Administrativo: 697/22. Pregao
Presencial: 02/22. Objeto: contratacdo de seguro para
veiculos da Secretaria da Saude. Adjudicados para as
empresas: MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A,, os itens:
11, 14, 16 e 17; GENTE SEGURADORA S.A,, os itens: 01
a 10, 12, 13, 15 e 18. Pirassununga, 07 de abril de 2022.
Rafaela C. Machnosck Martins — Pregoeira/ Dr. José
Carlos Mantovani - Prefeito de Pirassununga.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Edital: 17/22. Processo Administrativo: 447/22. Oferta de
Compra n°  8536008010020220C00007. Pregéo
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Eletrénico: 15/22. Objeto: Registro de Pregos de kits de
teste rapido para Covid-19. Proponentes: 21. Ata de
Registro de Pregos n° 53/22. Compromissaria:
DISTRIBUIDORA CENTER NUNES LTDA. Vigéncia: 12
(doze) meses. Assinatura: 06/04/22. Ata de Registro de
Precos n° 52/22. Compromissaria: CEPALAB
LABORATORIOS LTDA. Vigéncia: 12 (doze) meses.
Assinatura: 06/04/22. Dr. José Carlos Mantovani - Prefeito
de Pirassununga.

ATOS OFICIAIS
PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal

ATO DA MESA N° 296/2022
EM DECORRENCIA DO PROCESSO DE CONCURSO

PUBLICO N° 01/2018, PARA OS EMPREGOS
PERMANENTES DE ANALISTA LEGISLATIVO
ADVOGADO, AGENTE OFICIAL LEGISLATIVO,

ANALISTA LEGISLATIVO TECNICO DE INFORMATICA E
MOTORISTA. A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, E COM FULCRO NO INCISO VII, ARTIGO 16
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
PIRASSUNUNGA, RESOLVE: Art. 1° ADMITIR, a partir de
11 de abril de 2022, pelo regime juridico da Consolidagao
das Leis do Trabalho — C.L.T., a Senhora FLAVIA
APARECIDA FERRONATO, RG. n°® 44.483.302-X — SSP/
SP, CPF n° 360.118.218-12 e PIS n° 20395222138,
classificada em 3° (terceiro) lugar para o emprego
permanente de agente oficial legislativo, referéncia 40,
para efeito de remuneragéo constante no Anexo 1V, da Lei
Complementar no 157, de 27 de marco de 2018, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
passando pelo periodo de experiéncia de 90 (noventa)
dias. Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicbes em contrario.
Pirassununga, 06 de abril de 2022. Luciana Batista —
Presidente, Paulo Sérgio Soares da Silva - Vice-
Presidente, Cicero Justino da Silva — 1° Secretario,
Wellington Luis Cintra de Oliveira — 2° Secretario.
Publicado na Portaria e Diario Eletronico do Municipio de
Pirassununga. Dalva Milaré Arruda Lodi — Diretora Geral
da Secretaria em Exercicio.

Secretaria Municipal de Direitos
Humanos, Cidadania e Justica

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS,
CIDADANIA E JUSTICA

EDITAL N° 011/2021 - SMDHCJ
CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2021
PROTOCOLA ADMINISTRATIVO N° 5926/2021

CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

A Prefeitura Municipal de Pirassununga, torna publico,
para ciéncia dos interessados, a abertura de
procedimento de selecdo para a execugao das atividades
do Centro de Convivéncia do ldoso, parte integrante do
Programa Cidadania e Paz, desenvolvido pela Secretaria
Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica -
SMDHCJ afim de colaborar no alcance do Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel n°® 16, da Agenda 2030 -
Paz, Justica e Instituicbes Eficazes, que visa promover
sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicbes eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis.

1. JUSTIFICATIVA

.1 - O presente instrumento é langado em consonancia
com os Artigos 230 da Constituicdo Federal Brasileira,
Decreto n° 7.037, de 21 de Dezembro de 2009, atualizado
pelo Decreto n° 7.177 de 12 de maio de 2010, que institui
o Programa Nacional dos Direitos Humanos (PNDH-3).
Lei Federal N° 10.741/03 e Agenda 2030 da Organizagao
das Nagbes Unidas. A partir destes e de outros
mecanismos e marcos legais, a Prefeitura Municipal de
Pirassununga, nos moldes da Lei Federal 13.019/14,
estara formalizando parcerias, para a execugdo de
atividades no Centro de Convivéncia do Idoso de
Pirassununga, localizado a Avenida das Nagdes, 377, Vila
Esperanca, nesta, conforme Plano de Trabalho, parte
integrante deste edital.

2 - PROPOSITO DO CHAMAMENTO

2.1 - Firmar parcerias com Organizagdo da Sociedade
Civil, nos termos das Leis Federais N° 13.019/14 e
13.024/14 e Decreto Municipal N° 6.900/17, bem como
pelas condi¢cdes estabelecidas neste Edital, visando a
promogao do acesso a cidadania e aos direitos humanos
de pessoas idosas.

3 -0OBJETO

3.1 - Operacionalizagdo e execugdo de atividades
voltadas ao atendimento de pessoas idosas, através da
integracéo e participacao social, protagonismo e acesso a
acdes de saude preventiva, prevendo o atendimento de,
no minimo, 150 pessoas idosas (60 anos ou mais), como
a oferta de oficinas, atividades fisicas, atividades ludicas,
entre outras, em articulagdo com outros servigos
ofertados pelo Poder Publico e Sociedade Civil em suas
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varias formas. Equipe minima para o desenvolvimento
das atividades: 1 (um) Educador com formagdo em
Educacéao Fisica (licenciatura ou bacharel ou Fisioterapia
(bacharel); 1 Coordenador ou Gestor Social; 2 (dois)
instrutores de Cursos Livres; 1(um) servente ou cargo
afim.

4 - VALOR MAXIMO A SER REPASSADO PARA A
EXECUCAO DO OBJETO

4.1 - A Prefeitura  Municipal repassara a
organizagdo/entidade parceira, 12 (doze) parcelas
mensais, conforme Plano de Execugdo Orgamentaria e
Viabilidade Econémica apresentado pela OSC/Entidade,
com valor total anual maximo de R$ 100.000,00 (cem mil
reais).

4.2 - O valor total previsto para a execugdo do objeto da
parceria sera financiado com recursos proprios da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e

Justica — Servicos de Pessoa Juridica Sem Fins
Lucrativos.
5 - CONDICOES PARA A PARTICIPACAO NO

CHAMAMENTO PUBLICO

5.1 -Poderao participar deste Chamamento Publico:

5.1.1 - as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, "a" e
"c" da Lei federal n° 13.019, de 2014 e (com a redagdo
dada pela Lei n° 13.204, de 2015).

5.1.2 - entidade privada sem fins lucrativos que n&o

distribua entre os seus soécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes

operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugao
do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

5.1.3 - as organizagles religiosas que se dediquem a
atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

5.2 - Para participar deste Chamamento Publico, a
proponente  devera declarar, conforme modelos
constantes dos Anexos I, IlI, IV, V, VI, VII, VIl e IX deste
instrumento convocatério:

5.2.1 - que esta ciente e concorda com as disposi¢des
previstas neste Edital e que se responsabiliza pela

veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selegao;

5.2.2 - que possui todas as condigbes necessarias a
execugdo do objeto do Termo de Cooperacéo;

5.2.3 - que atende a todos os requisitos da Lei federal n°
13.019, de 2014, e do Decreto Municipal N° 6.900/2017,
para celebragdo do Termo de Cooperagdo e que nédo
incorre em nenhuma das hipbteses previstas na
legislagdo de regéncia impeditivas da formalizagdo da
aludida parceria.

6 - CONDIGOES PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS
OU ATIVIDADES DA OSC

6.1 - Os servicos e atividades serdo prestados através
dos profissionais contratados pela entidade selecionada,
com a habilitagdo de cada profissional na area de
atuagao/credenciamento.

6.2 - E de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o
pagamento destes profissionais, incluido o recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais
e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo
onus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser
transferidos para o Municipio de Pirassununga, devendo a
OSC manter arquivo com todos os comprovantes de
recolhimento.

6.3 - A organizagao da sociedade civil ndo podera adquirir
equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragao da parceria.

6.4 - Os demais direitos e obrigagdes das partes serdo
objetos do Termo de Colaboragao e deveréo atender a Lei
Federal n° 13.019/2014 nos art. 63 ao art.68, alterada
pela Lei Federal n® 13.204/15.

6.5 - A organizagdo da Sociedade Civil devera prestar
contas em sua totalidade em até 90 (noventa) dias a
contar do término da vigéncia do termo de parceria e a
administragdo publica tera 150 (cento e cinquenta) dias
para apreciar a prestacdo de contas com base nos
parametros técnicos e financeiros constantes da Lei
Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15.

6.6 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, o gestor
da parceria e/ou o controle interno poderdo requerer, a
qualquer tempo, que a entidade parceira apresente
documentagdo referente a prestagdo de contas parcial
para analise, a fim de acatar as orientagdes do Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo.

7 - CONSTITUICAO DA COMISSAO DE AVALIAGAO E
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SELECAO DAS PROPOSTAS

7.1 - A Comissdo de Avaliagdo e Selecado das Propostas
sera constituida pelos servidores: Rosangela Silva
Damido; Deise Armelinda Lozano e Camila Minatel
Veronez.

8 - TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL

8.1 - Cabera a SMDHCJ convidar para a Sessao Publica,
representantes do Conselho Municipal do Idoso, com
antecedénciade no minimo 10 dias da data da Sesséo
Publica, devendo constar do processo que cuidara do
procedimento, cépia do oficio protocolados no referido
conselho.

9 - FASE DE SELEGAO - CONDIGOES, DATAS,
PRAZOS E LOCAIS

9.1 - Publicagdo do Edital de Chamamento Publico

9.1.1 - O presente Edital sera divulgado em pagina no
Diario Oficial do Municipio com prazo minimo de 30
(trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado
da data de publicagdo, nos termos do artigo 26 da Lei
federal n°® 13.019, de 2014.

9.2 - Entrega das propostas

9.21 - Somente serdo consideradas as propostas
entregues diretamente aos membros da Comissdo de
Avaliagao e Selec¢ado das Propostas, no dia, local e horario
abaixo indicados e ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela administragéo publica municipal.

9.2.2 - DATA: 08 de maio de 2022

9.2.3 - LOCAL: Secretaria Municipal dos Direitos
Humanos, Cidadania e Justica

9.2.4 - ENDERECO: Rua Bom Jesus, 213 - Centro,
Pirassununga/SP

9.25 - PERIODO PARA A ENTREGA DOS
DOCUMENTOS: das 9h as 12h

9.2.6 - HORARIO DE ABERTURA DOS ENVELOPES:
12h30min., apenas para conferéncia da documentacéo
apresentada, na presencga dos interessados:

9.3 - Abertura e validacdo das propostas

9.3.1 - A Comisséao de Avaliagao e Selegao das Propostas
,designada e informada no subitem 8.1 recebera o

envelope enderegcado a SMDHCJ contendo a Proposta da
Entidade/Organizagdo sem fins econdmicos para o
servigo do item 1 - “objeto” deste edital .

9.3.2 - As Propostas deveréo ser apresentadas de forma
escrita em dois envelopes devidamente identificados e
entregue aos membros da Comissdo de Avaliagdo e
Selegédo das Propostas , da seguinte forma:

9.3.3 - ENVELOPE A

EDITAL N° 011/2021-SMDHCJ
PROPONENTE:

CNPJ:

RESPONSAVEL LEGAL:
REPRESENTANTE LEGAL NESTE ATO:

9.3.4 - Dentro do envelope A, devem constar:

a) - Proposta para a execugao do objeto:

Plano de Trabalho e Plano de Execugao e Viabilidade
Econbmica, com a descricdo detalhada da previsdo de
receitas e de despesas e cronograma de execucgdo
financeira, para a execucdo do objeto da parceria -
ANEXO | deste instrumento;

b) - Curriculo de experiéncias sociais na execugao de
servigos semelhantes ou da mesma natureza deste edital;
c) - Declaragido(des) de reconhecimento de suas praticas
emitidas por instituicbes governamentais de reconhecida
expressao, nacional ou internacional, caso existam;

d) - Declaragido(6es) de de reconhecimento de suas
praticas emitidas por entidades ndo governamentais de
reconhecida expressao, nacional ou internacional, caso
existam e/ou outros documentos que demonstrem a
existéncia de parcerias com organizagbes nao
governamentais, empresas privadas, com ou sem fins
lucrativos e Associagdes devidamente constituidas, para
gestao dos servigos ja desenvolvidos, bem como aquelas
que pretende estabelecer, demonstrando sua capacidade
de realizar e manter parcerias para a gestdo do servico
ora proposto.

9.3.5 - ENVELOPE B

EDITAL N° 011/2021 - SMDHCJ
PROPONENTE:

CNPJ:

RESPONSAVEL LEGAL:
REPRESENTANTE LEGAL NESTE ATO:

9.3.6 - Dentro do envelope B, devem constar os anexos I,
I, IV, V, VI, VII, VIII, IX e X deste Edital.

Paragrafo Unico: No ato da entrega da documentagao,
a dobradura de fechamento dos envelopes devera ser
rubricada pelos membros do Comité de Avaliagao das
Propostas.
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9.3.7 - REGISTRO DE OCORRENCIAS

9.3.7.1 - Cabera a Comissao de Avaliagdo e Selegado das
Propostas , verificar, no momento da abertura e na
presenca da interessada, se a proposta esta instruida
com os elementos exigidos neste edital, devendo rubricar
todos os elementos entregues nesta ocasiao.

9.3.72 - Em caso de desclassificaggo de OSC
interessada na celebragdo da parceria, pela néao
apresentacdo da documentagdo descrita no item 10 e
seus subitens, devera ser lavrado, em duas vias, na
presenca do representante legal da entidade, neste ato,
registro da ocorréncia, com a ciéncia expressa e
assinatura do mesmo.

9.3.7.3 - A Comissdo de Avaliagdo e Selegdo das
Propostas permanecera com uma via do registro da
ocorréncia e outra via sera entregue imediatamente, no
local, ao responsavel legal, indicando o prazo recursal.

9.4 - Analise e julgamento das propostas

9.4.1 - As propostas serdo julgadas individualmente por
cada membro da Comissdo de Avaliagdo e Selegao das
Propostas, que atribuira uma nota para cada critério
elencado no item 12.1.2. A pontuagdo de cada critério
sera calculada pela média aritmética das notas atribuidas
por cada membro. Apdés a afericdo da pontuacdo, a
Comissdo apresentara parecer técnico analisando as
propostas apresentadas, e as condigbes legais das
proponentes de acordo com os seguintes critérios:

9.4.2 - Serado eliminadas as propostas:

a) - Que ndo tenham sido protocoladas na data
determinada por este edital;

b) - Que n&o apresentem, dentro do envelope A, o Plano
de Execucao e Viabilidade Econdmica;

c) - Que ndo apresentem, dentro do envelope B, todos os
anexos elencados no item 10.1.4.

d) - Que ndo se enquadrem nos critérios e regras
estabelecidas por este edital;

e) - Cujo Plano de Execugéo e Viabilidade Econdémica
apresentado pela proponente, ndo atendenda as diretrizes
e/lou objetivos e/lou metas e/ou agbes especificas do
Plano de Trabalho, por qualquer que seja o motivo,
tornando inexequivel a execugéo do objeto.

9.4.3 - As propostas nao eliminadas, serdo classificadas
em ordem decrescente, conforme a pontuagao total obtida
de acordo com os critérios abaixo discriminados:

a) - Nivel de adequagdo do Plano de Execucdo e
Viabilidade Econbmica, ao Plano de Trabalho para a
execugdo das atividades do Centro de Convivéncia do

ldoso ;

b) - Experiéncias anteriores da proponente, na execugao
de servicos compativeis com o objeto deste Edital,
analisados a luz do curriculo de experiéncias sociais ;

c) - Capacidade de realizar parcerias com
Organizagdes/Instituicdes Governamentais na gestdo do
servico, analisada a Iluz das declaracdes de
reconhecimento de suas praticas emitidas por instituicdes
governamentais de reconhecida expressao, nacional ou
internacional;

d) - Capacidade de realizar parcerias com organizagdes
nao governamentais, na gestdo do servico, analisada a
luz das declaracdes e/ou certificacbes de experiéncias
sociais e de reconhecimento de suas praticas emitidas por
entidades ndo governamentais de reconhecida expresséao,
naci

onal ou internacional, caso existam e/ou outros
documentos que demonstrem a existéncia de parcerias
com organizagdes ndo governamentais, empresas
privadas, com ou sem fins lucrativos e Associagoes
devidamente constituidas, para gestdo dos servicos ja
desenvolvidos, bem como aquelas que pretende
estabelecer, demonstrando sua capacidade de realizar e
manter parcerias para a gestdo do servigo ora proposto.

9.4.4 - Serdo desclassificadas as propostas cuja soma
total de pontos for inferior a 5 (cinco).

9.4.5 - O parecer da Comissédo de Avaliacdo e Selegéo
das Propostas sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio ou em Jornal de grande circulagédo, no prazo de
até 5 (cinco) dias apods a realizagéo da audiéncia publica.

9.4.6 - Em casos de empate, cabera a Comissdo de
Avaliacdo e Selegdo das Propostas, escolher, por
votagdo, a entidade mais apta a celebragcao da parceria,
através da analise técnica embasada nos critérios
elencados neste item.

9.4.7 - Tabela de pontuagéo
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Critério Documentos e/ou dados comprobatérios Pontuacéao

A proponente apresentou Plano de Execucdo e | 4
Viabilidade Econbémica, de acordo com o Plano de
Trabalho disponibilizado neste Edital para a execugao
do objeto.

a) Plano de Trabalho

O Plano de Execugdo e Viabilidade Econdémica | 2
apresentado pela proponente, necessita de
adequacbes, sendo passivel de correcdo, em tempo
habil, antes da efetivagdo do Termo de Colaboragéo,
mas atende as diretrizes, objetivos, metas e agbes
especificas do Plano de Trabalho para a execugéo do
objeto.

b) Experiéncias sociais na execugdo de
servicos semelhantes ou da mesma natureza
deste edital.

A proponente apresentou curriculo de experiéncias | 3
sociais que comprova sua experiéncia na execugao
de servicos iguais ou semelhantes ao do objeto.

A proponente apresentou declaragdo(bes) de | 1
reconhecimento de suas praticas emitidas por
instituicdes governamentais de reconhecida
expressao, nacional ou internacional.

c) Reconhecimento de suas praticas emitidas
por instituicdes governamentais de reconhecida
expressao, nacional ou internacional, caso
existam.

A proponente apresentou declaragao(dées) e/ou | 2
certificagdo(6es) de experiéncias sociais e de
reconhecimento de suas praticas emitidas por
entidades nao governamentais de reconhecida
expressao, nacional ou internacional, e/ou outros
documentos que demonstrem a existéncia de
parcerias com organizagbes nao governamentais,
empresas privadas, com ou sem fins lucrativos e
Associagbes devidamente constituidas, para gestéo
dos servigos ja desenvolvidos, bem como aquelas
que pretende estabelecer.

d) Capacidade de realizar parcerias com
organizagdes ndo governamentais, na gestédo
do servigo.

9.5 - Divulgagao do Resultado Preliminar

9.5.1 -A administragdo publica divulgara o resultado
preliminar do processo de selegdo no Diario Oficial do
Municipio, iniciando-se o prazo de 05 (cinco) dias corridos
para recurso, contados da data da publicagéo.

9.6 - Condigdes para interposicao de recurso

9.6.1 - A organizacdo/entidade proponente podera
recorrer do parecer da Comissdo de Avaliagdo e Selegao
das Propostas , no prazo de 5 (cinco) dias continuos, a
contar da data da publicagdo do parecer técnico na
Imprensa Oficial do Municipio.

9.6.2 - O prazo para recurso € contado excluindo-se o dia
da publicagéo, e incluindo-se o dia do vencimento.

9.6.3 - Considera-se prorrogado o prazo estipulado até o
primeiro dia util, se o vencimento ocorrer no sabado,
domingo, feriado, ponto facultativo municipal ou se o
expediente administrativo for encerrado antes do horario
normal;

9.6.4 - S¢ se iniciam e vencem prazos em dia horario de
expediente normal.

9.7 - Analise de recursos

9.7.1 - O recurso da organizagdo/entidade proponente
sera analisado pela Comissao de Avaliagao e Selegéo das
Propostas, uma unica vez. Apdés analise de todos os
recursos, sera emitido o parecer indicando a Organizagéo/
Entidade mais apta a celebrar a parceria mediante Termo
de Colaboragéo.

9.8 - Homologagao
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9.8.1 - A Comisséao de Avaliagdo e Selecao das Propostas
encaminhara parecer indicando e justificando a
organizagado/entidade mais apta a celebrar a parceria, de
acordo com sua pontuacgdo e classificagdo. O resultado
sera submetido ao Prefeito Municipal para homologagéo.

9.8.2 - O despacho homologatério autorizando a
celebracdo do Termo de Parceria, sera publicado na
Imprensa Oficial.

9.8.3 - Tabela de Evento, data, hora e local - Fase de Sele¢ao

Data 08/04/2022

Publicacéo do Edital Local Diario Oficial do Municipio
Data 08/05/2022

Entrega das propostas Local SM de Direitos Humanos, Cidadania e Justica
Horario | das 9h as 12h
Data 08/05/2022

Abertura e validagdo das propostas Local SM de Direitos Humanos, Cidadania e Justica
Horario | 13h

Prazo para analise e julgamento das propostas Data 13/05/2022
Data 14/05/2022

Divulgacgao do resultado preliminar Local Diario Oficial do Municipio

Prazo para interposicdo de recurso contra o resultado | Data 19/05/2022

preliminar Local SM de Direitos Humanos, Cidadania e Justica
Horario | das 8h as 12h e das 13h as 15h

Etapa 7 Data 25/01/2022

Prazo para andlise dos recursos Local Diario Oficial do Municipio

Etapa 8 Data 29/05/2022

Homologacéo e publicagdo do resultado final Local Diario Oficial do Municipio

10 - FASE DE CELEBRAGCAO
10.1 - Etapas, datas, prazos e locais

10.1.2 - A fase de celebragdo observara as seguintes
etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

10.1.2.1 - Verificagdo da disponibilidade financeira e
orcamentaria de recurso na ocasido da celebragdo da
parceria.

10.1.2.2 - Verificagdo do cumprimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais.

10.1.2.3 - Regularizacdo de documentacédo, se
necessario. O parecer de 6&rgdo técnico, juridico e
assinatura do Termo de Colaboracao.

10.1.2.4 - Publicagdo dos extratos dos Termos no Diario
Oficial do Municipio.

10.2 - Documentos exigidos para a celebracao

10.2.1 - Sao exigidos para a celebragdo da parceria os
seguintes documentos, que devem ser entregues a
SMDHCJ no prazo maximo de 05 (cinco) dias a partir da

data da publicagdo da homologagao no Diario Oficial do
Municipio:

10.2.2 - copia da ata de reunido de eleicdo e posse da
diretoria em exercicio, registrada no Cartorio de registro
Civil de Pessoa Juridica; e quando n&o constar na ata o
periodo do mandato da diretoria devera ser apresentado
também o Estatuto da organizacao;

10.2.3 - copia da certiddo negativa de débito (C.N.D)
junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS,
com prazo de validade em vigéncia, caso ndo seja
possivel acessa-la via internet;

10.2.4 - copia da certiddo de regularidade referente ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, com
prazo de validade em vigéncia;

10.2.5 - copia da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhista — CNDT;

10.2.6 - copia das Certiddes Negativas de Débitos junto
as Fazendas Publicas Municipais, Estaduais e Federais;

10.2.7 - conta-corrente especifica da organizagao para
depdsito dos repasses advindos do convénio,
especificamente no Banco do Brasil;
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10.2.8 - declaragéo da organizagao/entidade escolhida de
que nao possui menores de 18 (dezoito) anos realizando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de
16 (dezesseis) anos realizando qualquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
cumprindo o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da
Constituigdo Federal, sob as penas da lei;

10.2.9 - copia do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS, com validade em vigéncia,
no caso da organizagao ter o reconhecimento pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
- MDS.

10.2.10 - Copia do ato declaratério de isengdo de
contribuicdo  previdenciaria expedida pelo INSS
(organizagao isenta de cota patronal), caso tenha.

10.2.11 - Declaragdo em que a Organizagdo da
Sociedade Civil se responsabiliza pelas obrigagdes
trabalhistas inerentes a contratagdo de recursos humanos
que nao estejam previstos no plano de trabalho.

10.2.12 - Copia atual do Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) da Organizagdo da Sociedde Civil, que
comprove no minimo 1 (um) ano de existéncia.

10.2.13 - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da
Organizacao da Sociedade Civil, com endereco, numero e
6rgédo expedidor da carteira de identidade e numero de
registro no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da
Secretaria da Receita Federal do Brasil de cada um deles.

10.2.14 - Cépia de documento (agua, luz, telefone ou
outro ) que comprove que a organizagao da sociedde civil
funciona no endereco registrado no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica da RFB - mantenedora e mantidas.

10.2.15 - Copia da Cédula de Identidade (RG) e do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s) representante(s)
legal(is) da organizagdo da sociedade civil ou
especificamente para assinar Termo de Colaboragdo ou
instrumentos congéneres.

10.2.16 - Copia do documento que comprove a inscricao
da organizacdo da sociedade civil junto ao Conselho
Municipal do Idoso

10.2.17 - Copia do documento que comprove a inscrigao
da organizagdo da sociedde civil junto a Conselho de
Politicas Publicas da area na qual a instituicdo esta
tipificada, conforme seu Estatuto Social (Conselho
Municipal de Assisténcia Social ou Conselho Municipal de
Saude).

10.2.18 - Plano de Trabalho
10.2.19 - Plano de Execugéo e Viabilidade Econdmica

11 - DO PLANO DE TRABALHO E PLANO DE
EXECUCAO E VIABILIDADE ECONOMICA

1.1 - Todos os servicos ou atividades a serem
desenvolvidas, constam no Modelo do Plano de
Trabalho disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Direitos Humanos, Cidadania e Justica - Anexo | deste
Edital - elaborado de acordo com o art. 22 da Lei Federal
n°® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15, a
descricdo detalhada da previsdo de receitas e de
despesas e cronograma de execugdo financeira, para a
execugdo do objeto da parceria (Plano de Execugao
Orcamentaria e Viabilidade Econémica, apresentado no
Envelope A, item 9.3.4 deste instrumento) devera compor
o Plano de Trabalho, sem alteragbes da proposta inicial
aprovada pela Comissdo de Avaliagdo das Propostas.
Também deverao ser preenchidos pela entidade, todos os
demais campos em branco constantes do Anexo |.

12 - PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

121 - O convénio a ser firmado com a
organizagao/entidade escolhida tera vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta)
meses.

13 - ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO

13.1 - O termo de colaboragao sera assinado pelas partes
apos a publicagdo do despacho homologatério do Prefeito
Municipal na Imprensa Oficial do Municipio.

DAUZIR TREVILLATO SUNDFELD
Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania
e Justica
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ANEXO |
MODELO DO PLANO DE TRABALHO

NOME DO PROJETO

IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE:

Nome da OSC ou 6rgéo

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Finalidade estatutaria (somente para OSCs)

Competéncia legal (somente para 6rgéo governamental)

Representante legal:

CPF

RG

Endereco residencial:

Telefone fixo

|E-mail:

IDENTIFICACAO DO PROBLEMA

OBJETO DA PARCERIA

JUSTIFICATIVA

OBJETIVO GERAL DA PROPOSTA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS/ENTREGAS

Inserir o numero de metas necessarias a execugao da proposta.




AGOES

META 1 | Ago 1
Acéo 2
META 2 | Ago 1
Acéo 2

Inserir o nimero de agdes necessarias para cada meta.

INDICADORES PARA AFERICAO DE ALCANCE DAS METAS

META 1

quantitativos qualitativos
META 2

quantitativos qualitativos

Inserir no minimo 01 (um) indicador quantitativo e 01 (um) indicador qualitativo para cada meta.

RESULTADOS ESPERADOS

Resultados intermediarios 1
2
Resultado final 1

Inserir o numero necessario de resultados intermediarios e o resultado final esperado.

INDICADORES DE RESULTADOS

Resultado intermediario 1 quantitativos

qualitativos

Resultado intermediario 2

Resultado final

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DA PROPOSTA

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9

Més 10

Més 11

Més 12

Meta 1

Meta 2

Meta 3

Meta 4

Meta 5

Inserir o numero de metas necessarias, marcando um "X" em cada quadro referente ao més em que as agdes estardo sendo desenvolvidas.




RECURSOS HUMANOS

Cargo/fungao

Carga horaria Remunera¢ado mensal

R$

Salario base

13° (1/12)

Férias (1/12)

1/3 Férias (1/12)

INSS

FGTS

Vale alimentagao

Provisionamento rescisao contratual (5%)

Valor total mensal

Valot total anual

EQUIPAMENTOS

INSUMOS

SERVICOS DE TERCEIROS

PESSOA FISICA

PESSOA JURIDICA

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Entrega

Inicio

Fim

Custo/Desembolso

Recurso financeiro

Al wWwWIN|=




PLANO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA E VIABILIDADE ECONOMICA

(7= | 1 OO T OO TP

Valor total previsto para a execugao do objeto da parceria a ser financiado com recursos proprios da Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justiga:

T [ )

O valor total previsto para a execugéo do objeto da parceria a ser financiado com recursos de contrapartida da (NOME DA PROPONENTE)

I [ )

RECURSOS HUMANOS
CARGOS E SALARIOS

Cargo/Fungao.......ccccceeiecmmeeessccnnees — Saldario base =............ " reeens h/semanais
Salario + 13° salario (1/12) Encargos Vale alimentagao Provisionamento Sub-total Total
+ férias (1/3) (31,52%) + vale transporte rescisao contratual 1 contratado/1 més 1 contratado (12 meses + 13° sal.)
R$ R$ R$ R$ R$ R$
Cargo/Fungao.........cccceeecemeerrnccnnens — Salario base = ........... e h/semanais
Salario + 13° salario (1/12) Encargos Vale alimentagao Provisionamento Sub-total Total
+ férias (1/3) (31,52%) + vale transporte rescisdo contratual 1 contratado/1 més 1 contratado (12 meses + 13° sal.)
R$ R$ R$ R$ R$ R$




Cargo/Fungao........cccceeiecmmeerrsccnnees — Saldario base =........... " reeens h/semanais
Salario + 13° salario (1/12) Encargos Vale alimentagao Provisionamento Sub-total Total
+ férias (1/3) (31,52%) + vale transporte rescisédo contratual 1 contratado/1 més 1 contratado (12 meses + 13° sal.)
R$ R$ R$ R$ R$ R$
Cargo/Fungao........cccocvrniueerssanerinns — Salario base = ........... - ......h/semanais
Salario + 13° salario (1/12) Encargos Vale alimentagao Provisionamento Sub-total Total
+ férias (1/3) (31,52%) + vale transporte rescisdo contratual 1 contratado/1 més 1 contratado (12 meses + 13° sal.)
R$ R$ R$ R$ R$ R$
DADOS CONSOLIDADOS DE CARGOS E SALARIOS
Quant Cargo Total 1 contratado (12 meses + 13° sal.) Total de contratados(12 meses + 13° sal.)
01
03
01
01
01

MATERIAL DE CONSUMO

Tipo de material (insumo) Previsao de gasto anual
Material didatico/pedagadgico (fisico e/ou virtual) R$
Material de Expediente (fisico e/ou virtual) R$
Higiene pessoal e limpeza R$
Alimentagéo* R$
Outros insumos (especificar) R$

* no caso de aquisi¢gao de géneros alimenticios, ndo incluso o servigo de preparo, entrega, etc...

SERVICOS DE TERCEIROS



Tipo de Servico Previsdo de gasto anual
Servigos de Manutengéo de Equipamentos de Informatica R$
Servigco de Manuntencao de Equipamentos R$
Servigo de Capacitagao e/ou Qualificagdo Profissional R$
Servigo de Manutengéao Predial R$
Servigo de alimentagdo** R$
Outros Servigos de Pessoa Juridica (especificar) R$
** no caso de contratagdo de empresa para fornecimento de alimentagéo, incluindo preparo, entrega, etc...

CRONOGRAMA DE DESENBOLSO PARA A EXECUGAO DO OBJETO

DESPESAS
MES Recursos Humanos Material de consumo Servicos de Terceiros Total mensal
1 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
2 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
3 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
4 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
5 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
6 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
7 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
8 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
9 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
10 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
11 Repasse Repasse Repasse




Contrapartida Contrapartida Contrapartida

12 Repasse Repasse Repasse
Contrapartida Contrapartida Contrapartida
Repasse
VALOR ANUAL Contrapartida

VALOR TOTAL ANUAL PARA A EXECUGAO DO OBJETO

Identificagdao do responsavel pela apresentagao do Plano de Execugdao Orgcamentaria e Viabilidade Economica

Nome:

RG: CPF: Cago/Funcgao na ONG:
Assinatura

IMPORTANTE:

Este modelo foi elaborado no intuito de auxiliar as ONGs interessadas, na construgao do instrumento. Novos campos e itens podem ser acrescentados de acordo com
as necessidades identificadas pela entidade para a execucdo do objeto, sendo vedada a aquisi¢do de equipamentos permanentes, reformas e ampliagées de prédios
que venham a ocasionar aumento no valor patrimonial da entidade parceira com valores repassados pela Prefeitura Municipal de Pirassununga.







(MODELO)
ANEXO Il - CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil - OSC ou 6rgao publico] esta ciente e concorda
com as disposicoes previstas no Edital de Chamamento Publico n° 011/2021 — SMDHCJ e de seus anexos, bem como
que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos

apresentados durante o processo de selegéo.

Local,.......... Lo [T de 2021.

Nome e cargo do representante legal da OSC ou 6érgéo.



(MODELO)
ANEXO III

DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacio da sociedade
civil — OSC], que a mesma:

Nao contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdao ou fun¢do de confianga, de 0Orgdo ou
entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias;

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administracao publica federal;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcao de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias; e (c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administracao publica ou contra o patrimdnio publico,
de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem
ou ocultacao de bens, direitos ¢ valores.

Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao
publica federal; ou

(b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

[IP2)

das pessoas mencionadas na alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome, cargo que ocupa na OSC/6rgao, RG, Orgﬁo Expedidor, CPF, Enderego residencial, telefone e
e-mail de cada dirigente.

Local e data

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Observacao: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades ou 6rgdos que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC),
sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);






ANEXO IV - CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

MODELO DE OFiCIO PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA
(Redigir em papel timbrado da organizagéo)

A
Prefeitura Municipal de Pirassununga

................ NOME DA ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE CIVIL.......c.oouieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenns

inscrita N0 CNPJ SOD NO......uiiiiiiii e , apresenta proposta para participagao no
chamamento publico visando implantagédo e desenvolvimento do Centro de Convivéncia do Idoso , de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado, através de parceria entre esta entidade e a Prefeitura Municipal de Pirassununga,
conforme Edital n°® 011/2021 - SMDHCJ, estando ciente e de acordo com as disposigdes previstas neste Instrumento
Convocatério e que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selegdo, possuindo todas as condigbes necessarias a execugao do objeto do Termo de
Colaboragao;

Pirassununga/SP....... [0 [T, de.......

(assinatura do(a) dirigente)
Nome completo do(a) dirigente



(MODELO)
ANEXO V - CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da organizag¢ao da sociedade civil — OSC e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:
Esta regularmente constituida ou, se estrangeira,estaautorizada a funcionar no territério nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragao
publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedagéo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau.

Observagao: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a
mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°,
da Lei n® 13.019, de 2014);

N&o teve as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos, observadas as excegdes previstas no
art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n®13.019, de 2014;

Nao se encontra submetida aos efeitos das sangbes de suspenséo de participagao em licitagdo e impedimento de
contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica,
suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
6rgaos e entidades da esfera de governo da administragcdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade
para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagado, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de condurar a inabilitagao;
ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junh

Local e data

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO VI - CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

MODELO DE DECLARAGCAO DE NAO CONTRATAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
(Redigir em papel timbrado da organizag&o)

A
Prefeitura Municipal de Pirassununga

DECLARAGAO DE NAO CONTRATAGAO OU REMUNERA(}AO DE SERVIDOR OU EMPREGADO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA

............................................. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.....c.ovoveeeeeeeeeeeeeeee e

inscrita no CNPJ sob n° ..., por seu dirigente.....(nome completo do(a) dirigente(a)......, declara, sob as penas da Lei,
para fins de implantagdo e desenvolvimento do Centro de Convivéncia do Idoso, de acordo com o Plano de Trabalho
apresentado, objeto de futuro Termo de Colaboragdo a ser firmado com o Municipio de Pirassununga, que esta
Organizacdo da Sociedade Civil ndo realizara contratacdo ou remuneracéo de servidor ou empregado publico, a
qualquer titulo, com os recursos repassados pela presente parceria, inclusive daquele que exerga cargo em comissao
ou fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica direta ou indireta do municipio de
Pirassununga/SP, bem como seus respectivos cbnjuges, companheiros ou parentes, até o 2° grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade, nos termos do inciso XIX, artigo 165, da instrugao n° 02/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Pirassununga/SP.......de..........cccoc...... de......(data).

Nome completo do(a) dirigente



ANEXO VI
MODELO DE CREDENCIAMENTO - CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

(Redigir em papel timbrado da organizag&o)

A
Prefeitura Municipal de Pirassununga

CREDENCIAMENTO
Pelo presente instrumento, a (o] (o= 1 T74= Tor= Lo SRR , com sede
[T TSRS por seu representante legal infra-assinado, credencia o Sr.(Sra.)
........................................................................... portador da cédula de identidade N°............cccoovviieeiiiiiiee ey
expedida pela SSP/......... , outorgando-lhe plenos poderes para representa-la na Sessdo Publica referente ao Edital n°
003/2021.
Pirassununga, ..... de i de.........
Nome completo, fungéo e assinatura
OBSERVAGOES

1. O credenciamento devera estar acompanhado da ata de eleicdo da diretoria em vigéncia para comprovar que o seu
subscritor tem poderes para outorgar o credenciamento.

2. Quando o credenciamento for conferido por procurador da Entidade/Organizagédo, devera ser ainda apresentada
copia autenticada do documento de procuragdo, do qual devera constar expressamente a possibilidade de
substabelecimento.



ANEXO VIII - CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
MODELO DE DECLARAGCAO DE REGULARIDADE FISCAL DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA

(Redigir em papel timbrado da organizag&o)

A
Prefeitura Municipal de Pirassununga

DECLARAGAO DE REGULARIDADE FISCAL

............................................. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL......coceeeveeeeeeeeeeeeeeeeens

inscrita no CNPJ sob n° ...., por seu dirigente.....(nome completo do(a) dirigente(a)......, declara, sob as penas da Lei,
para fins de operacionalizagdo e desenvolvimento das atividades do Centro de Convivéncia do Idoso, de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado, objeto de futuro Termo de Colaboragdo a ser firmado com o Municipio de
Pirassununga, que esta Organizacdo da Sociedade Civil detém regularidade fiscal perante das Fazendas Federal,
Estadual e Municipal, encontrando-se em regularidade com o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, e perante
o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, ndo possuindo inscrigdo em divida ativa da Unido, do Estado ou do
Municipio.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Pirassununga/SP....... (o [T de.......

Nome completo do(a) dirigente



ANEXO IX - CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

MODELO DE DECLARAGAO DE ENDERECO
(Redigir em papel timbrado da organizag&o)

A
Prefeitura Municipal de Pirassununga

DECLARAGAO DE ENDEREGO

............................................. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL......cocveeveeveeeeeeeeeeeeee

inscrita no CNPJ sob n° ...., por seu dirigente.....(nome completo do(a) dirigente(a)......, declara, sob as penas da Lei,
para fins de operacionalizagdo e desenvolvimento das atividades do Centro de Convivéncia do Idoso, de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado, objeto de futuro Termo de Colaboracdo a ser firmado com o Municipio de
Pirassununga, que esta Organizagdo da Sociedade Civil tem sua sede localizada no seguinte

L= T [T =Y oo USRS ne...... ,
0= 11 (o J na cidade e comarca de ........ccccccciiiiiiiiiiiiieeennens Estado de Sao Paulo,
CEP......cuuuu...

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Pirassununga/SP....... (o [T de.......

Nome completo do(a) dirigente



ANEXO X - CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA

(Redigir em papel timbrado da organizagéo)

A
Prefeitura Municipal de Pirassununga

DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

............................................. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL......coceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

inscrita no CNPJ sob n° ...., por seu dirigente.....(nome completo do(a) dirigente(a)......, declara, sob as penas da Lei,
para fins de operacionalizagdo e desenvolvimento das atividades do Centro de Convivéncia do Idoso, de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado, objeto de futuro Termo de Colaboragdo a ser firmado com o Municipio de
Pirassununga, que os recursos proprios relativos a contrapartida financeira da entidade, estdo devidamente
assegurados, conforme proposto no Plano de Trabalho apresentado, ficando a OSC supracitada responséavel por todas
as despesas e obrigacdes trabalhistas inerentes a contratacdo de recursos humanos que ndo estejam previstos no
Plano de Trabalho.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Pirassununga/SP.......de..........cccc....... de......(data).

Nome completo do(a) dirigente



ANEXO XI - CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

(MINUTA)
TERMO DE COLABORA(}AO N° , QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA E A
osC

Termo de colaboracdo que entre si celebram de um lado o MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA , inscrito no CNPJ

45.731.650/0001-45, com sede a Rua Galicio Del Nero, 51, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,

Senhor (qualificagdo da parte), denominada simplismente de MUNICIPIO, e, (qualificagdo da OSC e seu

representente), doravante designada simplesmente ENTIDADE, ficando justo e contratado o quanto segue: celebram o

presente Termo de Colaboragéo, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada

pela Lei Federal N° 13.204 de 2015, Decreto Municipal N° 6.900/2017, consoante o processo administrativo n°
e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente Termo de Colaboragéo, decorrente do Edital de Chamamento Publico n°® — SMDHCJ, tem por
objeto (detalhamento do objeto), conforme detalhado no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

2. Integram este instrumento, independentemente de transcricdo, o Plano de Trabalho e o Plano de Execucédo e
Viabilidade Econdmica, aprovados por ocasido do Chamamento, bem como toda documentagado técnica que deles
resultem, cujos termos os participes acatam integralmente.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES GERAIS
3. Séo obrigagbes dos Participes
3.1. DO MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA

3.1.1.Realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, alteragdo, execugdo, acompanhamento,
fiscalizagao, prestacédo de contas e, se for o caso, informagdes acerca de tomada de contas especial;

3.1.2.Transferir a OSC ou 6rgdo, os recursos financeiros previstos para a execug¢do deste Termo de Colaboragao,
destinados a execugdo da proposta apresentada e o estabelecido no Cronograma de desembolso do Plano de
Trabalho;

3.1.3.Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragao,
comunicando a OSC ou 6rgdo, quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
pendéncias de ordem técnica ou legal, bem como suspender a liberagdo de recursos, fixando o prazo estabelecido na
legislagao pertinente para saneamento ou apresentacao de informagdes e esclarecimentos;

3.1.4.Analisar os relatérios de execugao do objeto e relatérios de execugao financeira;

3.1.5.Instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos do Edital N°

3.1.6.Retomar os bens publicos em poder da OSC ou 6rgédo, na hipdtese de inexecugéo por culpa exclusiva da
organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servi¢cos essenciais a populagéo, por
ato proprio e independentemente de autorizagédo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014;

3.1.7.Assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela OSC ou 6rgéo até o momento em que o Municipio assumir essas responsabilidades, nos termos do art.
62, Il, da Lei n® 13.019, de 2014;

3.1.8.Reter a liberagéo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente
recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas por érgdo
competente, comunicando o fato a OSC ou 6rgéo e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou
apresentacaode informacdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 61, §1° do
Decreto Municipal N° 6.900, de 2017;

3.1.9.Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracéo, antes do seu término, quando der causa a atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo
Unico, da Lei n°® 13.019, de 2014;

3.1.10.Publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Colaboragéo;e

3.1.11.Analisar a prestagdo de contas relativa a este Termo de Colaboragdo, emitindo parecer conclusivo sobre sua
aprovagédo ou ndo, na forma da legislacéo pertinente.

3.2-DAOSC:

3.2.1.Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho e o Plano de Execugéo e Viabilidade



Econdmica, aprovados e contemplados neste Edital, adotando todas as medidas necessarias a correta execugao deste
Termo de Colaboragédo, observado o disposto na Lei n. 13.019, de 2014, e no Decreto Municipal N° 6.900, de 2017;
3.2.2.Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no objeto do presente Termo de
Colaboragao;

3.2.3.Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugdo do objeto pactuado no Termo de Colaboragéo,
inclusive os servigos eventualmente contratados, observando a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no
Plano de Trabalho;

3.2.4.Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda documentagéo juridica e institucional
necessaria a celebracdo deste Termo de Colaboragéo, de acordo com os normativos do programa, bem como
apresentar documentos de titularidade dominial da &rea de intervengéo, licencas e aprovacdes de projetos emitidos pelo
6rgdo ambiental competente, 6rgdo ou entidade da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e
concessionarias de servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislagédo aplicavel;

3.2.5.Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do art. 167 da Constituicao e pelo art. 45
da Lein. 13.019, de 2014;

3.2.6.Apresentar Relatorio de Execugdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014;
3.2.7.Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execugdo dos produtos e servigos
contratados, em conformidade com as normas brasileiras e os normativos dos programas, agdes e atividades,
determinando a corregao de vicios que possam comprometer a fruigdo do beneficio pela populagéo beneficiaria, quando
detectados pela Prefeitura Municipal de Pirassununga, ou pelos érgéos de controle;

3.2.8.Submeter previamente a Secretaria Municipal dos Direitos Humanos, Cidadania e Justica - SMDHCJ,
qualquer proposta de alteragdo do Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as
vedagoes relativas a execugao das despesas;

3.2.9.Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboragdo em conta especifica, nos
moldes da Lei 13.019/14, inclusive os resultantes de eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem assim aqueles
oferecidos como contrapartida, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no cumprimento
do seu objeto, observadas as vedagdes constantes neste instrumento relativas a execug¢ao das despesas;

3.2.10.Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros fixados neste
instrumento, indicados na clausula atinente ao valor e a dotagdo orgamentaria;

3.2.11.Realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, execugdo, acompanhamento, prestacao de contas
e informacdes acerca de Tomada de Contas Especial do Termo de Colaboragéo, quando couber, incluindo regularmente
as informagdes e os documentos exigidos pela Lei 13.019, de 2014, mantendo dados e informagdes atualizadas;
3.2.12.Estimular a participagdo dos beneficiarios finais na implementagdo do objeto do Termo de Colaboragéo, bem
como na manutencao do patriménio gerado por esses investimentos;

3.2.13.Garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho das
atividades;

3.2.14.Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo de
Colaboragéo, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei n°® 13.019, de 2014;
3.2.15.Facilitar a supervisdo e a fiscalizagdo da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos, Cidadania e Justica e
6rgaos de controle social, permitindo-lhes efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as
informacdes e os documentos relacionados com a execugao do objeto deste Termo de Colaboragdo, especialmente no
que se refere ao exame da documentagao relativa aos contratos celebrados;

3.2.16.Permitir o livre acesso de membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e Gestor da Parceria e dos
6rgaos de controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos e informacgdes referentes a
este Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de execugado do respectivo objeto;

3.2.17.Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagcdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 2014;
3.2.18.Prestar contas a SMDHCJ, ao término de cada exercicio e no encerramento da vigéncia do Termo de
Colaboragéo, nos termos do capitulo IV da Lei n° 13.019, de 2014, e do capitulo VII, do Decreto Municipal N°
6.900/2017;

3.2.19.Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal, comercial e previdenciaria, decorrentes
de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados na execugdo do objeto deste Termo de
Colaboragéo, bem como por todos os encargos tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente Instrumento;
3.2.20.Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo da SMDHCJ em toda e qualquer agéo, promocional ou
nao, relacionada com a execugao do objeto descrito neste Termo de Colaboragéo.

3.2.22.Manter a SMDHCJ informada sobre situagbes que eventualmente possam dificultar ou interromper o curso
normal da execug¢do do Termo de Colaboragéo e prestar informacdes sobre as agdes desenvolvidas para viabilizar o
respectivo acompanhamento e fiscalizagao.

3.2.23.Permitir a SMDHCJ, bem como aos 6rgéos de controle interno e externo, o acesso a movimentagéo financeira da
conta especifica vinculada ao presente Termo de Colaboracao;

3.2.24 Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos 6rgédos de controle e, havendo
fundada suspeita de crime ou de improbidade administrativa, cientificar o Ministério Publico;

3.2.25.Garantir a manutengéo da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom desempenho das atividades;
3.2.26.Apresentar relatérios semestrais contendo avaliagdo qualitativa e quantitativa acerca dos resultados obtidos com
a execucdo do projeto, detalhando a metodologia empregada para a execucdo das metas previstas no plano de
trabalho, bem como andlise do impacto social sobre o publico-alvo beneficiado e sobre o problema e / ou demanda que
deu origem ao projeto; e

3.2.27.Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio,

de investimento e de pessoal.



CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA

4. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Termo de

Colaboragéo, neste ato fixado em R$ (Valor_Total), serdo alocados de acordo com o

cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho e Plano de Execugéo e Viabilidade Econémica, conforme a
seguinte classificagdo orgamentaria:

41. — R$ (Valor_Concedente_Anual), relativos ao presente exercicio, correrdo a conta da dotagdo alocada no
or¢camento da Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

5. Os recursos financeiros relativos ao repasse da SMDHCJ serdo depositados na conta corrente especifica isenta de
tarifa bancaria na instituigdo financeira publica determinada pela administragédo publica, como disposto no art. 51 da Lei
n° 13.019, de 31 de Julho de 2014.

5.1. Os recursos transferidos serao utilizados exclusivamente para
0 pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicacdo em
finalidade diversa.

5.2. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras serdo obrigatoriamente computados a crédito do Termo de
Colaboragéo e aplicados, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, mediante solicitagdo fundamentada da OSC ou
orgao e anuéncia prévia da SMDHCJ estando sujeitos as mesmas condigbes de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

5.3. A conta referida no caput desta Clausula sera isenta da cobranca
de tarifas bancarias.

5.4. Os recursos da parceria geridos pela OSC ou 6rgéo estédo vinculados ao Plano de Trabalho e nao caracterizam
receita propria € nem pagamento por prestacdo de servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis
conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUGAO DAS DESPESAS

6. O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas
pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

6.1. E vedado & OSC ou érgdo:

6.1.1. utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da estabelecida no Plano de
Trabalho;

6.1.2. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal de 6rgéo ou entidade
publica da administragao direta ou indireta, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipoteses
previstas em leis especificas e

6.1.3.efetuar pagamento em data anterior ou posterior a vigéncia deste Termo de Colaboragao, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da SMDHCJ e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante sua
vigéncia;

6.2. Toda a movimentagdo de recursos sera realizada mediante transferéncia eletrnica sujeita a identificagdo do
beneficiario final.

CLAUSULA SETIMA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

7. A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de compras e contratagbes de
bens e servigos com recursos transferidos pela SMDHCJ/CMDCA, devendo comprovar, no entanto, adog¢ao de prego
médio de mercado para a regido da implementacdo do projeto, sendo facultada a utilizagdo do portal de compras
disponibilizado pela administragéo publica federal.

7.1. A OSC ou 6rgao deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa, aprovado no
Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagédo e, caso o valor efetivo da compra ou contratagao seja
superior ao previsto no Plano de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragao de relatério.

7.2. Para fins de comprovacéo das despesas, a OSC ou 6rgédo devera obter de seus fornecedores e prestadores de
servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da organizagédo
da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, e devera manter a guarda dos
documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de



contas ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestacao de contas.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

8. A execugcdo do objeto da parceria sera acompanhada pela SMDHCJpor meio de agbes de monitoramento e
avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria.

8.1. As agdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo, entre outras, a analise das informagdes acerca do
processamento da parceria constantes em canais eletrénicos oficiais, incluida a possibilidade de consulta as
movimentag¢des da conta bancaria especifica da parceria, além da verificagdo, analise e manifestagéo sobre eventuais
denuncias existentes relacionadas a parceria.

8.2. A SMDHCJ designara servidor publico que atuara como gestor da parceria, €, no minimo, outros trés servidores
publicos para compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo para o monitoramento sistematico da parceria, por
meio da analise de documentos e com visitas in loco.

8.3. A SMDHCJ realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, para a verificagdo do
cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas, sem a obrigatoriedade de notificagcéo prévia.

8.4. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera
circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias.

8.5. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agbes de fiscalizagdo e auditoria realizadas pelos 6rgéos
competentes, pelos 6rgaos de controle interno e
pelo Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

9. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragédo sera de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condi¢des previstos no art. 55 da Lei n° 13.019, de 31/07/2014 e no
Edital que originou o presente Termo de Colaboragéo:

9.1. mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, desde que autorizada pela SMDHCJ;

9.2. de oficio, por iniciativa da SMDHCJ quando der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao
exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

10. A OSC ou 6rgédo prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no término da vigéncia da
parceria, ou no final de cada exercicio (se a duragédo da parceria exceder um ano), observando-se as regras previstas
nos artigos 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 31/07/2014, e art

além das clausulas constantes deste Termo de Fomento e do Plano de Trabalho.

10.1. A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam a SMDHCJ avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas, sendo considerada a verdade real e os resultados
alcangados. Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e
a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

10.2. Para fins de prestagao de contas anual (quando for o caso) e final, a OSC ou 6rgdo devera apresentar relatério
(parcial ou final) de execugéo do objeto, que contera, no minimo, as seguintes informagdes e documentos:

10.2.3. a demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagao de contas;

10.2.4. a descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

10.2.5. os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenga, fotos, videos, entre outros;
10.2.6. os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver;

10.2.7. informagdes sobre os impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

10.3. Quando a OSC nao comprovar o alcance das metas ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, a
SMDHCJ exigira a apresentacéo de relatério de execugéao financeira, que devera conter:

10.3.1. a relagao das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovagéo
da observancia do plano de trabalho;
10.3.2. o comprovante da devolug&o do saldo remanescente da conta bancaria



especifica, quando houver;

10.3.3. o extrato da conta bancaria especifica;

10.3.4. a memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

10.3.5. a relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando

houver; e

10.3.6. copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do documento,
valor, dados da OSC e do fornecedor € indicagdo do produto ou servigo.

10.4. A andlise do relatério de execugao financeira, quando exigido, sera feita pela Secretaria Municipal de Finangas da
Prefeitura Municipal de Pirassununga e contemplara:

10.4.1. o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas previstas e das despesas
efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho e

10.4.2. a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as despesas constantes na
relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

10.5. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéo das parcerias pelo prazo de dez
anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacao da prestagao de contas.

10.6. A OSC devera apresentar a prestacdo de contas final por meio de relatério de execugédo do objeto, comprovante
de devolugcdo de eventual saldo remanescente, e a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas
rescisorias;

10.7. A analise da prestagéo de contas final pela SMDHCJ, que podera solicitar apoio técnico e operacional de outros
setores da Prefeitura Municipal de Pirassununga, sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, que devera
verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho e considerara:

10.7.1. o relatério final de execugéo do objeto;

10.7.2. os relatdrios parciais de execugao do objeto, para parcerias com
duragao superior a um ano;

10.7.3. relatdrio de visita técnica in loco, quando houver; e

10.7.4. relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

10.8. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o gestor da
parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria.

10.9. Na hipotese de a analise de que trata a subclausula nona concluir que houve descumprimento de metas
estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer
técnico conclusivo, notificara a OSC ou érgéo para que apresente relatdrio final de execugéao financeira.

10.10. A OSC devera observar os os prazos previstos na Lei 13.019/14 e suas alteragdes.

10.11. O parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas
final embasara a decisdo da autoridade competente e podera concluir pela:

10.11.1. aprovagao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da parceria;
10.11.2. aprovagdo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario; ou
10.11.3. rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no
plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.12. A OSC ou 6rgéao sera notificada da decisdo da autoridade competente e podera:

10.12. 1. apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a

proferiu, a qual, se n&o reconsiderar a decisao no prazo de 30 (trinta) dias,

encaminhara o recurso a Procuradoria Geral do Municipio para decisao final no prazo de 30 (trinta)
dias; ou

10.12.2. sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo de 45

(quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

10.13. Exaurida a fase recursal, a SMDHCJ devera:

10.13.1. no caso de aprovagédo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar



no site oficial da Prefeitura Municipal e publicar no Diario Oficial do Municipio, as causas das ressalvas; e
10.13.2. no caso de rejeigéo da prestagéo de contas, notificar a OSC ou 6rgéo para que, no prazo de 30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugdo do objeto apurada ou com a
prestagcéo de contas ndo apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agbes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao
de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei n°® 13.019, de 2014.

10.13.3. O registro da aprovagédo com ressalvas da prestagdo de contas possui carater preventivo e sera considerado
na eventual aplicagao das sangdes.

10.13.4. ASMDHCJ devera manifestar-se sobre a solicitagdo de que trata o inciso Il, alinea “b”, da subclausula décima
oitava no prazo de 30 (trinta) dias.

10.13.5. A realizagdo das agdes compensatoérias de interesse publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo
previsto para a execugao da parceria.

10.13.6. Na hipotese do inciso item 10.13.2, 0 ndo ressarcimento ao erario ensejara:

10.13.6.1. ainstauracdo da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislacao vigente; e

10.13.6.2. o registro da rejeicdo da prestagdo de contas e de suas causas no site oficial da Prefeitura Municipal de
Pirassununga e divulgagao no Diario Oficial do Municipio, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao,
sem prejuizo de outras agdes legais e pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11. O presente Termo de Colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, por qualquer dos
participes, desde que comunicada esta intengdo a outra parte no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca.

Paragrafo unico: A adminsitragdo publica tem a prerrogativa para assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, nos termos da Lei 13.019/2014,
Artigo 42, XII.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

12. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo deste Termo de Colaboragédo, a OSC ou 6rgao devera
restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os saldos financeiros remanescentes.

12.1. Os recursos a serem restituidos na forma do caput incluem:

12.1.2. o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na conta bancaria especifica, inclusive o
proveniente das receitas obtidas nas aplica¢des financeiras realizadas e n&o utilizadas no objeto pactuado;

12.1.3. os valores relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou a prestagéo de contas nao apresentada;
12.1.4. o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos, na hipotese de dissolugdo da OSC ou 6rgao, ou
quando a motivacao da rejeicao da prestacéo de contas estiver relacionada ao uso ou aquisicéo desses bens.

12.2. Ainobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauracdo de Tomada de Contas Especial, conforme art. 52
da Lei n® 13.019, de 2014.

12.3. Os débitos a serem restituidos pela OSC ou 6rgao serdo apurados mediante atualizagdo monetaria, acrescido de
juros calculados da seguinte forma:

12.3.1. nos casos em que for constatado dolo da OSC ou 6rgdo ou de seus prepostos, os juros serdo calculados a partir
das datas de liberagao dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de inércia da administragao publica municipal;
12.3.2. nos demais casos, os juros serao calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus prepostos para restituigdo dos valores
ocorrida no curso da execugdo da parceria;

ou

b) do término da execugdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificagdo de que trata a alinea “a” deste inciso, com
subtracédo de eventual periodo de inércia da Prefeitura Municipal de Pirassununga.

12.4. Os débitos a serem restituidos pela OSC observarao juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidagdo e de Custddia — Selic, acumulada mensalmente, até o tltimo dia do més anterior ao do pagamento, e de 1%
(um por cento) no més de pagamento.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DA
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

13. Nos termos do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar
a OSC ou 6rgéo parceiro, as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

13.1. suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com érgédos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por prazo n&o superior a 2 (dois)
anos;

e

13.2. declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a SEDH, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administragcdo publica
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il.

13.3. PARAGRAFO UNICO. A Prefeitura Municipal de Pirassununga determinara a instauragdo da Tomada de Contas
Especial nas seguintes hipteses:

13.3.1. caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria e a OSC ndo devolva os valores repassados relacionados a
irregularidade ou inexecugdo apurada ou a prestagéo de contas nao apresentada no prazo determinado; e

13.3.2. no caso de rejeigdo da prestagdo de contas, caso a OSC nao devolva os recursos financeiros relacionados com
a irregularidade ou inexecugéo do objeto apurada ou com a prestagdo de contas n&o apresentada, ou ndo providencie o
ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo
plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei n® 13.019, de 2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA AGAO PROMOCIONAL

14. Em qualquer acdo promocional relacionada com o objeto do presente Termo de Colaboracéo, sera obrigatoriamente
destacada a participagdo da SMDHCJ observado o disposto no §1° do art. 37, da Constituigao.

14.1. A OSC ou o6rgao devera disponibilizar para a SMDHCJ a arte final do material produzido e seus formatos
acessiveis.

14.2. A SMDHCJ fica autorizada a reproduzir o conteddo do material produzido em todos os paises que achar
conveniente e na rede mundial de computadores (INTERNET).

14.3. Para garantir acessibilidade ao conteudo das publicagdes, todo material produzido devera apresentar os seguintes
dispositivos:

14.3.1. toda obra impressa dever ser acompanhada de midia digital acessivel contendo, ao menos, um formato de texto
com descri¢cao das imagens;

14.3.2. a impressédo em Braille podera ser exigida a depender da tiragem, plano de distribuicdo previsto no projeto
aprovado e analise da SMDHCJ;

14.3.3. no caso de obra audiovisual, seréo exigidos, no minimo, legenda, janela com intérprete de libras, audiodescrigao
e menu com audio; e

IV.no caso de obra de audio, devera ser disponibilizada a transcricdo em texto.

14.4. Todo e qualquer material referente a execugdo do objeto da parceia, a ser produzido para impressdo e/ou
divulgacéo devera ser submetido a analise e aprovagéo prévia da SMDHCJ.

14.4.1. Os bens remanescentes na data da conclusao ou extingdo do presente Termo de Colaboragao, e que, em razédo
deste, tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou construidos serdo de propriedade da OSC ou 6rgéo, néo
sendo permitida, a nenhum tempo, sua utilizagdo em qualquer outra agdo que nao esteja dentro do escopo do objeto
pactuado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DIVULGAGAO
15. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de Colaboragédo devera ter carater exclusivamente
educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO
16. As partes elegem o Foro da Comarca de Pirassununga para esclarecer as duvidas de interpretacdes deste

instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal.
E, por assim estarem plenamente de acordo os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos



no presente instrumento, o qual lido e achado conforme, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

17. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15, que
nao foram mencionados neste instrumento.

Subclausula Primeira: por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas estabelecidas, as partes firmam
o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo que também
subscrevem.

Pirassununga, de de 201_.

Prefeito Municipal Proponente

Testemunhas:




ANEXO XII - Modelo de Relatério de Visitas Técnicas a serem realizadas para o monitoramento e avaliagdo dos resultados da parceria
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E JUSTICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBIZICO N°011.2021 — SMDHCJ
CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

RELATORIO DE VISITA TECNICA

Prot. Adm. N° Termo de Colaboragao N° ‘ Termo Aditivo N° Data:
Qualificagao do interessado:

Nome

CNPJ

Endereco

Telefone E-mail

Responsavel legal:

Membros da Comisséo de Avaliagdo

Responsavel(s) pelo acompanhamento da comissao durante a visita

Instalagbes
Instalagao visitada ltens analisados Conceito
Descrever a instalagéo limpeza
organizagao
mobiliarios
materiais essenciais
1 =6timo 2 =bom 3 =regular 4 = ruim 5 = inaceitavel
Instalagao visitada ltens analisados Conceito
Descrever a instalagao limpeza

organizagao

mobiliarios

materiais essenciais




ANEXO XII - Modelo de Relatério de Visitas Técnicas a serem realizadas para o monitoramento e avaliagdo dos resultados da parceria

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E JUSTICA

Instalacéo visitada Itens analisados Conceito

Descrever a instalagéo limpeza

organizagéo

mobiliarios

materiais essenciais

Instalagdo visitada ltens analisados Conceito

Descrever a instalagéo limpeza

organizagao

mobiliarios

materiais essenciais

Instalacéo visitada Itens analisados Conceito

Descrever a instalagao limpeza

organizagao

mobiliarios

materiais essenciais

Projetos e atividades em desenvolvimento

Identificagdo do projeto/atividade Descricao do projeto/atividade Atividade de acordo
com o Plano de trabalho
e Plano de Aula (PA)?

S N | N&o ha PA

A entidade apresentou Planejamento Mensal das Atividades?

S N Observagdes




ANEXO XII - Modelo de Relatério de Visitas Técnicas a serem realizadas para o monitoramento e avaliagdo dos resultados da parceria

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E JUSTICA

Numero total de atendimentos descritos no plano de trabalho apresentado

Numero total de atendidos no momento da visita

Numero total de funcionarios/prestadores contratados conforme plano de trabalho

Numero de funcionarios/prestadores contratados encontrados no local no momento da visita

Acesso a tecnologia (equipamentos e internet)

Estado geral de conservagao e estrutura do prédio

Observagoées e informagdes adicionais




